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Overview

Inquadramento sul lavoro in agricoltura

La presenza delle donne nell’agricoltura italiana

1. Le lavoratrici dipendenti: ISTAT (confronto tra i due ultimi 

censimenti) e INPS

2. Le lavoratrici autonome: l’imprenditoria agricola femminile 

ISTAT (confronto tra i due ultimi censimenti)
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Agricoltura e resto dell’economia
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96%

4%

Resto economia

Agricoltura

% di occupati (15-89 anni) in agricoltura e nel resto dell'economia 
italiane 

(Istat - rilevazione delle forze lavoro - 2021)

L’agricoltura in Italia assorbe una piccola porzione
dell’occupazione totale, il 4%. E di questa piccola
porzione solo circa il 26% sono donne



Agricoltura e resto dell’economia

L’incidenza della componente a tempo determinato
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Il lavoro dipendente cresce in termini assoluti e relativi, ma è per lo
più precario, con percentuali di tempo determinato molto superiori
alla media dell’economia

Istat - rilevazione delle forze lavoro - 2021



Il quadro complessivo agricolo : manodopera familiare e non 
familiare per genere nel 2020 (Censimento Agricoltura ISTAT)
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Persone Composizione 
percentuale

Variazione 
Manodopera 
2020/2010

Manodopera familiare 1.459.588 100,0 -50,2

Maschi 990.562 67,9 -44,5

Femmine 469.026 32,1 -59,2

Manodopera non familiare 1.295.753 100,0 38,1

Maschi 941.745 72,7 41,9

Femmine 354.008 27,3 29,0
Totale manodopera 2.755.341 100,0 -28,8

Maschi 1.932.307 70,1 -21,1

Femmine 823.034 29,9 -42,2



La manodopera non familiare (salariata)

Nel 2020 il numero di giornate di lavoro

complessive svolte in agricoltura è stato di

oltre 66 milioni di cui il 26% attribuite alle

lavoratrici

Il numero di giornate di lavoro cresce sia

per gli uomini che per le donne, ma per le

donne solo del 14,6% mentre per gli

uomini del 27,6
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La manodopera non familiare (salariata) nelle Regioni
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LAVORATRICI LAVORATORI



La manodopera non familiare (salariata) nelle Regioni
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La manodopera non familiare (salariata)
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Più della metà delle giornate di lavoro sono prestate in forma 
saltuaria, ma per le donne decrescono!

43%
54%

3%

Ripartizione giornate di lavoro totali per 
tipo di assunzione (2020) 

giornate di lavoro operai assunti in forma continuativa

giornate di lavoro operai assunti in forma saltuaria

giornate di lavoro operai assunti non  direttamente dall'azienda

46%
52%

2%

Ripartizione giornate di lavoro totali 
per tipo di assunzione (2010) 

giornate di lavoro operai assunti in forma continuativa

giornate di lavoro operai assunti in forma saltuaria

giornate di lavoro operai assunti non  direttamente dall'azienda

39%

61%

Ripartizione giornate di lavoro delle 
donne per tipo di assunzione (2020) 

giornate di lavoro operai assunti in forma continuativa

giornate di lavoro operai assunti in forma saltuaria

36%

64%

Ripartizione giornate di lavoro delle 
donne per tipo di assunzione (2010) 

giornate di lavoro operai assunti in forma continuativa

giornate di lavoro operai assunti in forma saltuaria



Il lavoro agricolo dipendente nelle statistiche INPS
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Provenienza operaio/ia 

Operai agricoli 2022 per sesso, provenienza  e tipo di 
contratto

Variazione % rispetto al 2018 

Italia UE Extra UE Totale

F MM

Operai a Tempo Determinato Operai a Tempo Indeterminato

Si riducono i contratti a TD tranne che per la 
componente extracomunitaria, ma si riducono 
maggiormente per le donne e crescono 
maggiormente quelli a TI
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Il lavoro agricolo dipendente nelle statistiche INPS
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Giornate di lavoro 2022 per sesso, provenienza e tipo 
di contratto 

Variazione % rispetto al 2018 

Italia UE Extra UE Totale

Operai a Tempo Determinato Operai a Tempo Indeterminato

FF M M

Si riducono le giornate dei TD tranne che per 
la componente extracomunitaria.



Le lavoratrici autonome: l’imprenditoria agricola femminile

Capi azienda per genere e per classi di giornate di lavoro standard. Anni 2020 e 2010 

Persone Variazioni 2020/2010 %

Uomini Donne Totale Uomini Donne Totale 

Fino a 30 215.571 145.638 361.209 -54,9 -52,0 -53,7

da 31 a 200 334.904 153.570 488.474 -25,4 -2,1 -19,4

oltre 200 224.286 56.559 280.845 14,3 49,2 20,0

Totale
774.761 355.767 1.130.528 -31 -29 -30

% sul totale 68,5 31,5
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Non tutto è negativo…. infatti, nel 2020 i capoazienda donna sono 
il 31,5%, mentre nel 2010 erano il 30,7% e nel 2000 solo il 
25,8%. 



Le lavoratrici autonome: l’imprenditoria agricola femminile
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2020 2010

Numero di aziende agricole per genere del capoazienda

1.123.037 
497.847 

uomini donne

% aziende con 
capoazienda donna

30,7

Italia: 1.6 Mln



Le lavoratrici autonome: l’imprenditoria agricola femminile
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2020 2010

SAU media delle aziende

9,1
5,3

uomini donne

Italia: 7,9 ha

Sardegna: 12,0 ha

Calabria: 2,9 ha



Le lavoratrici autonome: l’imprenditoria agricola femminile
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2020 2010

Produzione standard media

36.883,1 
16.148,1 

uomini donne

Italia: 30.514,4 euro

Lombardia: 49,499.6 euro

Basilicata: 10.233,0 euro



Le lavoratrici autonome: l’imprenditoria agricola femminile
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% di aziende con attività 
connesse per genere del 

capoazienda per tipo di attività

Distribuzione delle aziende per 
genere del capoazienda e per area 

rurale (%)

Attività connesse
broadening

Attività connesse
deepening

Altro

80,6

61,7

41,8

58,3

10,2 11,4

Donne Uomini

B - Aree rurali ad
agricoltura 
intensiva

C - Aree rurali
intermedie

D - Aree rurali con
problemi 
complessivi di
sviluppo

4,1 4,3

A - Aree urbane e
periurbane

24,7
20,2

45,6
42,2

30,1 28,8

Donne Uomini



Brevi spunti di riflessione

La discontinuità di lavoro dipendente in agricoltura si conferma caratterizzante

ma colpisce sicuramente più le donne (con una forte presenza straniera)

Sembra però che nel tempo seppure con molta difficoltà le donne si affranchino

da questa condizione visto la crescita delle loro giornate di lavoro in forma

continuativa

Le politiche agricole sono tradizionalmente rivolte all’impresa ma poco alle

necessità che caratterizzano il lavoro, e in particolare delle donne, pertanto le

politiche (anche nazionali) dovrebbero interessarsene con maggiore efficacia

Bisogna potenziare l’azione e l’implementazione del quadro legislativo a favore

del lavoro in agricoltura per rimuovere le cause di scarsa attrattività del lavoro

agricolo, attraverso una buona politica attiva del lavoro e potenziando i servizi

nelle aree rurali e questo coinvolge sia uomini che donne!
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PARITÀ DI GENERE

https://www.reterurale.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/I
DPagina/24029

concetta.cardillo@crea.gov.it
grazia.valentino@crea.gov.it

https://www.reterurale.it/flex/cm/pages/ServeAttachment.php/L/IT/D/e%252F9%252F2%252FD.e072d7346cc4cd8fd2c9/P/BLOB%3AID%3D24029/E/pdf
https://www.reterurale.it/flex/cm/pages/ServeAttachment.php/L/IT/D/6%252Fa%252Fa%252FD.12806d407d86e3d5897b/P/BLOB%3AID%3D24029/E/pdf
https://www.reterurale.it/flex/cm/pages/ServeAttachment.php/L/IT/D/3%252Fe%252F3%252FD.ca238cd76307420c7c27/P/BLOB%3AID%3D24029/E/pdf
https://www.reterurale.it/flex/cm/pages/ServeAttachment.php/L/IT/D/8%252F3%252F2%252FD.12403f19c469420ce321/P/BLOB%3AID%3D24029/E/pdf
https://www.reterurale.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/24029
https://www.reterurale.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/24029
mailto:concetta.cardillo@crea.gov.it
mailto:grazia.valentino@crea.gov.it
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