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Gli AKIS e il loro funzionamento

La Rete PAC opera come principale soggetto
intermediario

Pluralità di AKIS, attori, infrastrutture e 
interazioni a livello nazionale e territoriale
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Creare evidenze per politiche 

e decisioni pratiche informate: 

raccolta e sistematizzazione di 

dati/informazioni, sviluppo di 

DSS, analisi diagnostiche, di 

scenario e d’impatto, analisi 

degli AKIS, digitalizzazione, 

competenze e fabbisogni 

formazione; monitoraggio di 

innovazioni ed effetti su 

imprese. Collaborazione con 

RISA. 

WP6 RETE PAC – APPROCCIO, OBIETTIVI E ATTIVITA’2
APPROCCIO SISTEMICO E TRASVERSALE: Sostenere la transizione 

ecosistemica dei sistemi agroalimentari e forestali facilitando l’emersione, la 

disseminazione, lo scambio, e lo sviluppo di conoscenze (tacita, esperienziale, scientifica), 

di innovazioni e della digitalizzazione. 

HUB delle conoscenze 
e innovazioni

Rafforzare di capacità di 
cambiamento eco-sistemico 
diffuse e in linea con gli obiettivi 

della PAC: capacity building e 

sviluppo di modelli innovativi di 

formazione (living labs, master, 

serious gaming, P2P, …), diffusione 

di buone pratiche e di modelli di 

innovazione; supporto strategico e 

metodologico; disseminazione dei 

risultati di ricerca e di materiali 

divulgativi; organizzazione di 

eventi, seminari e conferenze. 

Facilitare le relazioni tra gli 

attori dei sistemi 

agroalimentari e forestali: 

partecipazione a organismi 

di governance e 

coordinamento degli AKIS 

nazionali, regionali; messa in 

rete degli attori AKIS a livello 

territoriale (GO, ITS, università, 

…); collaborazione con 

progetti europei (HEU, LIFE, 

ERASMUS) e partecipazione 

ai network europei. 

Rafforzamento delle 
capacità degli attori

 

Networking istituzionale 
e territoriale



Decisori politici
Ciclo di eventi sugli AKIS ∞ Progetti HEU ∞ 
PAC
• Gli AKIS e come progettare/attuare strategie AKIS ad alto 

impatto (PAC)
• Concetti di base
• Componenti strutturali degli AKIS
• Funzioni degli AKIS
• Capacità sistemiche

• Serious games 
• Scambio di conoscenze esperienziali
• Monitoraggio e valutazione degli AKIS
• Definizione della visione e 

adeguamento delle politiche

• Coordinamento degli AKIS
• Metodi e strumenti



Gruppi Operativi – Formazione e networking

• Gli AKIS e il loro 
funzionamento

• Analisi degli stakeholder
• Spirale dell’innovazione
• Triangolo della coerenza
• Test dell’energia del 

partenariato
• Analisi delle reti

• Eventi di scambio delle conoscenze
• Vetrine dell’innovazione e premi
• Ricerca di partner
• Eventi di divulgazione
• Partecipazione a eventi nazionali ed europei organizzati da altri



Studenti

• Concetti e componenti degli AKIS
• Ricerca e politiche di R&I in 

agricoltura
• Modelli di innovazione e approcci 

multi-attore
• PAC e strategie AKIS
• Servizi di supporto all’innovazione
• Gruppi Operativi e altri interventi 

AKIS

Formazione sugli AKIS e 
sulle politiche di sostegno



Studenti

• Residenziale (in aula + sul campo)
• Visite di studio
• La PAC e i suoi interventi
• Gestione globale dell’azienda agricola
• Allevamento e benessere animale
• Tecniche di produzione
• Protocolli di qualità
• Innovazione

Modelli di business

Scuola di arte 
casearia

▪ Produzioni locali e connessioni territoriali
▪ Qualità dei prodotti
▪ Orientamento all’occupabilità
▪ Qualificazione come imprenditore agricolo professionale

Scuola per 
giovani 
pastori



Studenti

• Analisi di aziende agricole 
reali

• Innovazione agro-
zootecnica

• Agricoltura di precisione
• Agricoltura biologica
• Clima e sostenibilità
• Tecnologie digitali
• Triplice transizione 

(ecologica, digitale, 
generazionale)

• Competenze trasversali 

Gestione globale 
dell’azienda 

agricola e modelli 
di business

• Percorso formativo integrato (formazione → ricerca-azione → 
divulgazione)

• E-learning + laboratori + attività sul campo
• Apprendimento collaborativo (“imparare CON, non PER”)
• Scambio di conoscenze: università–imprese–istituzioni
• Approccio interdisciplinare
• Mentoring e networking. Competenze applicate: analisi, 

progettazione, problem solving

• Mini-camp
• Living lab
• Attività dimostrative
• Rural4Kids, Rural 

Connections, 
Rural4University



FORMAZIONE DEI FORMATORI Consulenti agricoli e 
dell’innovazione

• Competenze tecniche e funzionali
• Collaborazione con altri Centri di 

ricerca CREA, progetti HEU e 
organizzazioni agricole/professionali

• Basata sulla valutazione dei 
fabbisogni e sulle manifestazioni di 
interesse

• Protocolli università, ANARSIA, 
Organizzazioni professionali 



WP6 - Progetti Esecutivi e Responsabili3

• CR.06.01 Animazione e supporto all’attuazione del PEI-Agri (Patrizia Borsotto, Rossella Ugati CREA PB)

• CR.06.02 MASTER AKIS - Co-progettazione e promozione di un master di 2° livello per la formazione di consulenti (Anna 

Vagnozzi, Francesca Giarè CREA PB) 

• CR.06.03 CONNESSIONI RURALI - Open farms, Mini Camp, dal laboratorio al campo (Paola Lionetti - CREA PB) 

• CR.06.04 Scuola Giovani Pastori (Daniela Storti – CREA PB)

• CR.06.05 Precision Forestry - Digitalizzazione del settore forestale (Walter Mattioli – CREA FL)

• CR.06.06 INNAKIS -Supporto allo sviluppo del sistema della conoscenza e dell’innovazione per l’agroalimentare: capitale 

umano, relazioni e flussi, strumenti di supporto (Mara Lai, Andrea Bonfiglio CREA PB)

• CR.06.07 AgroSkills - La sfida delle competenze per l’agroalimentare italiano (Francesca Varia - CREA PB)

• CR 06.08 DIGIPAC - Impatto della DIGitalizzazione dell’agricoltura per la Rete PAC (Alessandra Pesce e Simona Cristiano- 

CREA PB)

• CR 06.09 4AKIS– 4AKIS - FORMAZIONE per il RAFFORZAMENTO degli AKIS (Patrizia Proietti -CREA PB)



Il team dei responsabili di progetto



simona.cristiano@crea.gov.it 

Grazie per 
l’attenzione

mailto:simona.cristiano@crea.gov.it
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