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Avviso Pubblico

per manifestazione di interesse finalizzata all’ottenimento di un incarico di
consulente come “MEDICO COMPETENTE” di cui al decreto legislativo 9
aprile 2008 , n. 81, recante disposizioni in materia di tutela della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro.



Riferimenti normativi

e Visto il Reg.CE 1290/2005 del Consiglio europeo sul finanziamento della politica agricola comune;

e Visto il Reg.CE 1698/2005 del Consiglio, del 20 settembre 2005, reca misure per il sostegno allo
sviluppo rurale da parte del fondo europeo per lo sviluppo rurale (FEASR);

e Visto il Reg.CE 1974/2006 della Commissione, del 15 dicembre 2006, reca disposizioni di
applicazione del Reg.CE 1698/2005 del Consiglio sul sostegno allo sviluppo rurale da parte del
fondo europeo per lo sviluppo rurale (FEASR);

e Vista la Decisione n.144/2006 del Consiglio relativa agli orientamenti strategici comunitari per lo
sviluppo rurale (programmazione 2007/2013);

e Visto che con Decisione n. C(2007) 5712 del 20 novembre 2007, la Commissione Europea ha
approvato la proposta di Programma di Sviluppo Rurale della Campania (PSR) 2007-2013,
predisposto ai termini del Regolamento (CE) n. 1698/2005 e del Regolamento attuativo
n.1974/2006;

e Visto che con deliberazione n. 1 dell’11 gennaio 2008, la Giunta Regionale, ha preso atto di tale
Decisione;

e Visto che con decreto n.66 del 13.03.2008, il Presidente della Giunta Regionale ha delegato la
funzione di responsabilita dell’Autorita di Gestione del Programma di Sviluppo Rurale della
Campania (PSR) 2007-2013 al Coordinatore pro-tempore dell’AGC 11 Sviluppo Attivita Settore
Primario;

e Visto che con il PSR Campania 2007-2013, in applicazione dell’articolo 62 del Regolamento n.
698/2005, ¢ stato previsto 1’Asse 4 - Approccio Leader;

e Visto il DDR n. 43 del 26.2.2010 con il quale si approva la graduatoria definitiva per la selezione dei
Gruppi di Azione Locale;

e Visto il DDR n. 101 del 26/04/2010 con il quale si approva la graduatoria definitiva per la selezione
dei Piani di Sviluppo Locale;

e Visto Il D. Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.;

e Considerato che negli elenchi dei professionisti di cui alla “Short-List” del GAL Colline Salernitane
approvati con Delibera di Consiglio di Amministrazione del 21/11/2013 non ¢ presente la figura
professionale del “Medico Competente” di cui all'art. 38 del D.Lgs. 81/08;

e Vista la delibera di Consiglio di Amministrazione del 21/11/2013 con la quale si da mandato al
Direttore di attivare le procedure di evidenza pubblica necessarie al reclutamento di una figura
professionale di “Medico Competente” in possesso dei requisiti indicati dall’art. 38 del D.lgs.
n.81/2008;

e Dato atto che il datore di lavoro ¢ il soggetto titolare del rapporto di lavoro con il lavoratore o,
comunque, il soggetto che, secondo il tipo e l'organizzazione dell'impresa, ha la responsabilita
dell'impresa stessa, in quanto titolare dei poteri decisionali e di spesa;

e Rilevato che, ai sensi dell’art. 18, comma 1, del decreto legislativo in parola, il datore di lavoro
adotta le misure necessarie per la sicurezza e la salute dei lavoratori e, in particolare, provvede alla



nomina del medico competente per l'effettuazione della sorveglianza sanitaria nei casi previsti dallo
stesso decreto legislativo;

SI RENDE NOTO

che questo GAL intende procedere all’affidamento a soggetto idoneo, in possesso dei requisiti indicati
dall’art. 38 del D.lgs. n. 81/2008, per I’espletamento delle funzioni di “Medico competente” di cui al
descritto decreto.

Possono partecipare all’ottenimento dell’incarico di “Medico competente” i professionisti con laurea in
medicina in possesso di uno dei seguenti titoli:

a) specializzazione in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in
tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia ed igiene del lavoro o in clinica del lavoro
igiene e medicina preventiva o in medicina legale e delle assicurazioni ed altre specializzazioni individuate,
ove necessario, con decreto del Ministro della sanita di concerto con il Ministro dell'universita e della ricerca
scientifica e tecnologica;

b) docenza o libera docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o
in tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia ed igiene del lavoro;

¢) autorizzazione di cui all'art. 55 del decreto legislativo 15 agosto 1991, n. 277;

d) specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale.

Non pud prestare, ad alcun titolo e in nessuna parte del territorio nazionale, attivita di medico competente il
dipendente di una struttura pubblica, assegnato agli uffici che svolgono attivita di vigilanza.

I titoli o requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione delle
candidature previsto dal presente avviso.

Le prestazioni richieste sono le seguenti:

1. effettuare la sorveglianza sanitaria nei casi previsti dalla normativa vigente e, in particolare, attraverso:

« accertamenti preventivi intesi a constatare I'assenza di controindicazioni al lavoro cui i lavoratori sono
destinati, ai fini della valutazione della loro idoneita alla mansione specifica;

« accertamenti periodici per controllare lo stato di salute dei lavoratori ed esprimere il giudizio di idoneita
alla mansione specifica.

2. Gli accertamenti, di cui ai punto 1, comprendono esami clinici e biologici e indagini diagnostiche mirati
al rischio ritenuti necessari dal medico competente.

3. Assolvere, altresi, a tutte le funzioni indicate all’art. 41 del predetto decreto legislativo.

11 professionista selezionato dovra assumere il compito e le funzioni di “Medico competente”, che oltre ai
compiti previsti, dovra prendere atto della sorveglianza sanitaria fino ad ora eseguita operando un’indagine

conoscitiva su tutto il personale, composto da n. 12 collaboratori.



Egli dovra, inoltre, definire i giudizi di idoneita dei lavoratori alle mansioni svolte per ogni lavoratore
soggetto a sorveglianza sanitaria e controllare la salubritad degli ambienti nonché svolgera tutti i compiti di
cui alle funzioni previste dalla normativa di riferimento.

Il soggetto incaricato dovra garantire 1’esecuzione degli esami diagnostici previsti per legge e con la
frequenza per esse stabilite dai protocolli con spesa gia compresa nel prezzo base stabilito.

Per quanto riguarda le “analisi cliniche di laboratorio” ed eventuali visite specialistiche che il “Medico
competente” riterra indispensabili far eseguire sotto la propria diretta responsabilita o obbligatorie per legge,
si provvedera alla loro remunerazione a presentazione fattura o altro documento valido secondo tariffario
proposto per le medesime prestazioni.

Le visite mediche di routine, salvo quelle eventualmente specialistiche, dovranno effettuarsi nella sede del
GAL ovvero in sede da concordarsi per ovvi motivi di economicita, evitando in tal modo di far compiere
spostamenti, trasferimenti e/o missioni ai dipendenti.

La durata dell’incarico & prevista per 1’anno 2014 e ’anno 2015. L’affidamento dell’incarico verra regolato
da apposito contratto, salvo eventuali proroghe o rinnovi che il Datore di lavoro potra accordare per un
massimo di ulteriori mesi 6, previo assenso del soggetto incaricato.

La somma complessiva prevista per I’incarico in oggetto, per ’attuazione dei compiti di cui ai precedenti
punti e per tutta la durata del rapporto contrattuale & di € 1.800,00 oltre IVA se dovuta per legge e di ogni
altra imposta e contributo.

I soggetti interessati possono presentare la domanda redatta utilizzando lo schema di cui all’allegato A del
presente Avviso.

Il GAL provvedera all’affidamento dell’incarico a soggetto di propria fiducia ai sensi delle vigenti
normative.

La presentazione della domanda da parte degli interessati non vincola minimamente il GAL, essendo il
presente avviso da intendersi come mera indagine di mercato per acquisire espressioni di interesse per
I’incarico in oggetto, senza che la stessa procedura assuma connotazione di una procedura concorsuale o ad
essa equiparata. I preventivi richiesti dovranno pervenire all’Ufficio del Gal Colline Salernitane sito in
Giffoni Valle Piana (SA) CAP 84095 via V. Fortunato area PIP loc. Santa Maria a Vico entro le ore 12.00
del giorno 17/12/2013 in un plico CHIUSO recante il nominativo della Ditta e/o Medico Competente ¢ la
dicitura PSR CAMPANIA 2007-2013 — ASSE 4 APPROCCIO LEADER: PSL COLLINE SALERNITANE
— MISURA 41 sottomisura 411 Azione 2.2 tip. a — “AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE
D’INTERESSE ALL’OTTENIMENTO DI INCARICO DI CONSULENTE COME “MEDICO
COMPETENTE, ex D.lgs. n. 81/2008.

La domanda potra essere inviata a mezzo raccomandata A/R, consegnata a mano, tramite corriere o inviata a
mezzo PEC al seguente indirizzo: info@pec.galcollinesalernitane.it.

Si precisa che gli uffici del Gal Colline Salernitane osservano il seguente orario di apertura e chiusura:

Dal lunedi al venerdi dalle ore 9:30 alle ore 13:30 e dalle ore 15:00 alle ore 18:00.

Saranno prese in considerazione solo le domande pervenute entro 1’orario e la data di cui sopra.



Fara fede la data e I’ora del protocollo di ricevimento del Gal.

Le domande pervenute oltre I’ora e la data indicate non saranno prese in esame.

L’avvenuto affidamento dell’incarico sara reso noto attraverso comunicazione.

Le istanze di partecipazione e la documentazione allegata saranno valutate da una apposita commissione
adottando il criterio della maggiore esperienza presso enti similari e sottoposte all’approvazione del
Consiglio di Amministrazione del GAL Colline Salernitane.

L’incarico avra la forma del contratto d’opera disciplinato dagli artt. 2222 e seguenti del codice civile e si
sostanziera nell’assolvimento dei compiti descritti e che fanno capo al medico competente ai sensi del D.Lgs.
81/2008 e che saranno debitamente specificati nella convenzione stipulata tra le parti al momento della
formalizzazione dell’incarico.

Ulteriori notizie o chiarimenti possono essere assunti dagli interessati presso gli uffici del GAL Colline
Salernitane, via Valentino Fortunato snc Area PIP Loc. Santa Maria a Vico (Giffoni Valle Piana) — Tel.
089/866793.

Per una migliore diffusione del presente avviso sara data pubblicita sul sito ufficiale Regione

Campania www.regione.campania.it e sul sito del GAL www.galcollinesalernitane.it.

I Direttore {RUP|
AN A
Cllaf/]\':l{o Romano



ALLEGATO A

RISERVATO AL GAL
Protocollo N.
Data di arrivo N. ATTRIBUITO

AL GRUPPO DI AZIONE LOCALE
Colline Salernitane scarl

Via Valentino Fortunato Area PIP

Loc. Santa Maria a Vico

84095 Giffoni Valle Piana (SA)

OGGETTO : Domanda di Partecipazione all’Avviso Pubblico per manifestazione di interesse finalizzata
all’ottenimento di un incarico di consulente come “MEDICO COMPETENTE” di cui al
decreto legislativo 9 aprile 2008 , n. 81, recante disposizioni in materia di tutela della salute e
della sicurezza nei luoghi di lavoro.

Il/la sottoscritto/a

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare all’Avviso Pubblico per manifestazione di interesse finalizzata
all’ottenimento di un incarico di consulente come “MEDICO COMPETENTE” di cui al decreto legislativo
9 aprile 2008 , n. 81, recante disposizioni in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di

lavoro.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del D.P.R. n° 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

1. di essere nato/a a il

2. dirisiedere a Prov. di C.AP. in via
Tel Cell e-mail

pec

3. di essere cittadino/a italiano/a (ovvero )i

4. di non aver riportato condanne penali (in caso contrario il candidato deve dichiarare le condanne penali
riportate);

5. di non essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti (in caso contrario il candidato deve dichiarare
i procedimenti penali in corso ed indicare il reato per il quale si procede);

6. di essere in possesso della laurea in Medicina e Chirurgia, con specializzazione in
0 Medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in tossicologia

industriale o in igiene industriale o in fisiologia ed igiene del lavoro o in clinica del lavoro




igiene e medicina preventiva o in medicina legale e delle assicurazioni ed altre
specializzazioni individuate, ove necessario, con decreto del Ministro della sanita di concerto
con il Ministro dell'universita e della ricerca scientifica e tecnologica;

0 docenza o libera docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori e
psicotecnica o in tossicologia industriale o in igiene industriale o in fisiologia ed igiene del
lavoro;

0 autorizzazione di cui all'art. 55 del decreto legislativo 15 agosto 1991, n. 277,

0 specializzazione in igiene e medicina preventiva o in medicina legale.

7. di essere iscritto all'Albo dell'Ordine dei Medici ;

8. di non essere dipendente di una struttura pubblica, assegnato agli uffici che svolgono attivita di vigilanza.

9. di accettare incondizionatamente le norme previste dall’ Avviso Pubblico;

10. che i documenti eventualmente allegati sono conformi agli originali ai sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R.
445/2000.



Allega alla presente i seguenti titoli e documenti:

a) Curriculum formativo - professionale;
b) Elenco dei documenti e titoli presentati;

¢) Dichiarazioni sostitutive di certificazione o atto di notorieta attestanti i titoli utili per la valutazione di
merito e la formazione della graduatoria;

d) Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita (ai fini della validita delle dichiarazioni
sostitutive di atto notorio).

altro

DATA

(FIRMA)




