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Redazione di una strategia Smart Village

Laboratorio VALLE BREMBANA

“INNOVAZIONE E PROFESSIONALITA’, LAVORO E INCLUSIONE”

Proposta progetto Smart Village

“SMART FAMILY” 



VALLE 
BREMBANA 

TERRITORIO

TURISMO E 
CULTURA

ECONOMIA 

SOCIETA´



• Basso tasso di natalita‘

• Perdita di valore degli 
immobili non utilizzati

• Ampia offerta
occupazionale

• Innovazione e 
digitalizzazione

• Presenza di reti e 
cooperative sul territorio

• Spopolamento giovanile 

• Scarsità di offerta di 
servizi

• Ampia presenza di 
seconde case non             
utilizzate

• Identità e appartenenza 

• Valore storico e culturale

• Produzioni locali di qualita‘

PUNTI DI 
FORZA

PUNTI DI 
DEBOLEZZA

MINACCEOPPORTUNITA



SMART FAMILYSMART FAMILY

OBIETTIVO 
GENERALE:

RIPOPOLAMENTO 
DEL TERRITORIO

MOBILITA`
DIDATTICA

HOUSE 
SHARING

Forte tendenza di 
spopolamento giovanile in 
tutta la valle

Invertire trend con azioni
mirate a soddisfare
esigenze manifestate da 
famiglie e giovani



AZIONI

RISULTATI 
ATTESI

FINANZE E 
LOGISTICA

MOBILITA´

• Aumento mobilita´ tra i comuni
• GreenBus
• Inclusione cooperative territoriali
• Creazione di app e sito web

• Digitalizazzione servizi
• Migliore fruibilita dei servizi
• Creazione dei posti di lavoro

• Periodo: 6 mesi- 12 mesi
• Costo totale: 160.000 euro



AZIONI

RISULTATI 
ATTESI

FINANZE E 
LOGISTICA

DIDATTICA

• Spazi da riqualificare
• Convenzione con istituti
• Attrezzature adeguate

• Ampliamento dell´offerta scolastica
• Digitalizzazione
• Ottimizzazione tempo e miglioramento

performance
• Spazi di incontro e coworking

• Periodo: 18 mesi
• Costi totali: 60.000 euro



AZIONI

RISULTATI 
ATTESI

FINANZE E 
LOGISTICA

HOUSE SHARING

• Agevolazioni e incentivi fiscali
• Creazione agenzia
• Marketing e comunicazione

• Opportunita` di lavoro
• Mantenimento degli 

immobili
• Aumento della 

residenzialita

• Periodo: 18 mesi – 24 mesi
• Costi totali: variabili



STAKEHOLDER

P.A.

SOGGETTI

PRIVATI
COMUNITA´



PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE: 

Coordinerà la strategia, 
facilitando la 

collaborazione tra i vari 
attori 

SOGGETTI PRIVATI:

Parteciperanno con
partnership e 

investimenti in progetti

COMUNITA‘ LOCALI:

Saranno coinvolte nella
definizione delle 

esigenze e in 
consultazioni

periodiche

RUOLI E 
RESPONSABILITA



ATTIVITA‘ DI 
MONITORAGGIO

Indicatori di 
mobilità

Successo 
didattico

Utilizzo 
seconde 

case

Valutazione 
periodica



GRAZIE
PER L’ATTENZIONE!


