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GRUPPO DI AZIONE LOCALE “ ERNICI SIMBRUINI"

PROGRAMMA LEADER 2007/2013
ASSE IV

P.S.L. approvato con Det. A0610 del 01/02/2011

Awviso pubblico 11/2011
Mis. 4.3.1.

AVVISO PER LA CREAZIONE DI UN ELENCO DI CONSULENTI DA UTILIZZARE A
SUPPORTO DELLE ATTIVITA PREVISTE NELL'ATTUAZIONE DE L PIANO DI
SVILUPPO LOCALE 2007/2013

PREMESSA

VISTO il Regolamento (CE) n. 1698/2005 del 20 sehiee 2005 del Consiglio relativo al sostegno alituppo rurale
da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo SviluBurale (FEASR);

VISTA la Decisione del 20 febbraio 2006 del Consiglell’'Unione Europea con la quale sono stati &diotGli
orientamenti strategici comunitari per lo sviluppoale (periodo di programmazione 2007/2013)”;

VISTO il Regolamento (CE) n. 1974/2006 del 15 dibeen2006 della Commissione e successive modifiche e
integrazioni, recante disposizioni di applicaziaie Regolamento (CE) n. 1698/2005;

VISTO il Regolamento (CE) n. 1975/2006 della Conwitise del 7 dicembre 2006 e successive modificazon
integrazioni, che stabilisce modalita di applicagiodel Regolamento (CE) n. 1698/2005 del Consigéo quanto
riguarda 'attuazione delle procedure di contr@ldella condizionalita per le misure di sostegritodwiluppo rurale;
VISTO il Programma di Sviluppo Rurale del Lazio peperiodo di programmazione 2007/2013 approvaitiad
Commissione europea con Decisione C(2008)708 dédlifraio 2008;

VISTA la deliberazione della giunta Regionale n9 3l 15 maggio 2009, pubblicata sul s.0. n. 8BRL n. 19 del
21 maggio 2009, concernete I'approvazione del Bakeke |V Leader per la predisposizione, presentez@selezione
delle proposte di Piano di Sviluppo Locale (PSL)22013 da parte dei Gruppi di Azione Locale;

VISTO il Verbale del Consiglio di Amministrazion@liAssociazione Gruppo di Azione Locale Ernici Simini del
04/01/2011 che approva il testo definitivo del Biah Sviluppo Locale (PSL) presentato alla Regibazio;

VISTA la Determinazione del Dipartimento Economiesl Occupazionale della Regione Lazio n. A0610 del
01/02/2011, con cui € stato approvato il PianoviluBpo Locale 2007/2013 del Gal Ernici Simbruini;

VISTO il Regolamento Interno del GAL Ernici Simiomi

VISTO il Verbale del Consiglio di Amministrazion@liAssociazione Gruppo di Azione Locale Ernici Simini del

12/04/2011 che approva il presente avviso pubblico;
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OGGETTO, FINALITA ED OBIETTIVI

Il GAL “Ernici Simbruini”, quale soggetto attuatodel Piano di Sviluppo Locale (PSL), approvato
dalla Regione Lazio con Determinazione del Dipagtito Economico ed Occupazionale n. A0O610
del 1" Febbraio 2011 e finanziato nelllambito delfiativa Comunitaria LEADER, indice la
seguente manifestazione di interesse per la foonaaii un elenco di consulenti, singoli 0 societa
el/o studi professionali , da impiegare ad escluss® interno a supporto delle attivita previste nel
proprio PSL.

La finalita della presente manifestazione di indeeee quella di individuare potenziali consulenti,
singoli o societa e/o studi professionali, chebase alle competenze specifiche, saranno impiegati
principalmente:

- nei servizi ed attivita connesse con l'istruttagi@ontrollo delle domande di aiuto pervenute a
seguito di pubblicazione di bandi di gara per lacassione di finanziamenti;

- nei servizi ed attivita connesse con listruttogiaevisione delle domande di pagamento dei
beneficiari del PSL e il collaudo degli interved#gli stessi realizzati.

Altre attivita nelle quali, a fronte di specificlesigenze del GAL, tali consulenti potranno essere
impiegati sono:

- servizi ed attivitd connesse con listruttoria,skéstenza tecnica e I'approvazione delle offerte
pervenute a seguito di bando/avviso per l'affidatoeh lavori e la fornitura di beni e servizi in
economia;

- supporto alla struttura amministrativa-contabile@AL;

- supporto alla realizzazione degli interventi a asdjretta GAL;

- assistenza tecnica e tutoraggio ai potenziali heiaefnei diversi Interventi a Bando;

- animazione territoriale;

- assistenza informatica e telematica.

Con riferimento alle misure/azioni del PSili ambiti di attivita relativamente ai quali i candidati
potranno offrire la propria collaborazione soneggenti:

(a) sviluppo locale, con particolare riferimento allogedure di valorizzazione delle produzioni
tipiche agro-alimentari e non (certificazione, tiabilita e procedure per il riconoscimento di
marchi di qualita relativi ai prodotti agro-induatt, tecniche di produzione agricola, tecnologie
di prodotto e di processo; marketing nel settoreo-ajjmentare; processi di qualita;
commercializzazione specifica; studi e ricercheetiore);

(b) pianificazione, urbanistica, edilizia e lavori plibh

(c) turismo (studi e ricerche; marketing specifico; cmicazione e immagine turistica; sistemi
locali turistici);

(d) marketing e comunicazione;

(e) informatica e telematica;

() tutoraggio ai beneficiari finali, assistenza teenie animazione allo sviluppo (esperti in
assistenza alle imprese per servizi finanziari,nifigazione e controllo di gestione,
realizzazione di piani di investimento);

(g) assistenza amministrativa, contabile e legale.
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L’Albo dei Consulenti € uno strumento di identizoane delle professionalita necessarie per una
corretta attuazione del PSL e sara utilizzato dalL @er la realizzazione concreta delle misure,
degli obiettivi e della strategia previsti nell@ss$o, per i quali non e possibile utilizzare ilqoeale
gia presente nella dotazione organica del GAL.

Gli esperti, cui saranno affidate di volta in vodirvizi e attivita di consulenza, dovranno, ireltr
fornire un supporto funzionale al Consiglio di Anmistrazione, al Direttore e allo staff tecnico del
GAL.

Resta ferma, infine, la facolta del GAL, quanddraiti di consulenze che, per il particolare oggett
o specializzazione richiesta non rendano posdibiléizzazione dell’Albo, ovvero qualora il GAL,
sulla base delle proprie conoscenze di mercatengé utile ampliare la concorrenzialita rispetto
agli esperti iscritti, di invitare o interpellareche altri soggetti ritenuti idonei, oltre agliigt alla
sezione pertinente del medesimo.

ART. 1 REQUISITI DI AMMISSIONE

| soggetti aspiranti all'inserimento nel present&dAdei Consulenti, dovranno essere in possesso
dei seguenti requisiti minimi:

(a) cittadinanza italiana o di altro Stato membro d#lione Europea;

(b) godimento dei diritti civili e politici;

(c) assenza di sentenza passata in giudicato, ovveserdenza di applicazione della pena su
richiesta dell’art. 144 del codice di procedura glen per qualsiasi reato che incida sulla
moralita professionale o per delitti finanziari;

(d) assenza nell'esercizio della propria attivita pssfenale di errore grave, accertato con qualsiasi
mezzo di prova addotto dall’'amministrazione aggsattice;

(e) non essersi resi gravemente colpevoli di falseidiaioni nel fornire informazioni relative ai
requisiti di ordine generale ed alla propria cajgatgcnica;

() diessere in possesso dei titoli specifici di studiploma o laurea) e/o di esperienza pluriennale
nei settori sopra elencati;

(g) societa e/o studi professionali che vantino nelppoocurriculum esperienza pluriennale nei
settori sopra elencati.

Nel caso di societa e/o studi professionali i rejuidovranno essere posseduti dal legale
rappresentante della societa e/o studio profedsiona

ART. 2 CONTENUTO E PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di inserimento nell'albo oggetto delespnte manifestazione di interesse dovra essere
prodotta in carta semplice, secondo lo schemaaitleg sottoscritta, accompagnata da copia di
idoneo documento di identita in corso di validittbidamente sottoscritta. | candidati potranno
avvalersi dell'autocertificazione ai sensi dellla46 del DPR 445/200®\lla domanda i candidati
dovranno allegare il propricurriculum vitae et studiorurfirmato.

La domanda di iscrizione dovra pervenire esclusamm a mezzo posta raccomandatan c'e

scadenza per la presentazione della stessssendo I'albo aperto per tutto il periodo di atioae
del PSL 2007/2013, al seguente indirizzo:

gal.ernici@virgilio.it
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GAL Ernici Simbruini, Localita Pitocco (edificio ex stazione STEFER, ad@nte SS 155), 03010
Vico nel Lazio (Fr).

La busta dovra recare espressamente la dicitdraviso pubblico 11/2011: BANDO PER LA
CREAZIONE DI UN ELENCO DI CONSULENTI DA UTILIZZARE A SUPPORTO
DELLE ATTIVITA PREVISTE NELL’ATTUAZIONE DEL PIANO D I SVILUPPO
LOCALE 2007/2013".

Nella domanda dovranno, altresi, essere barratcakhpo/i di attivita di competenza, tra quelli
sopra elencati, relativamente ai quali si intenifiere la propria collaborazione.

Il presente avviso e relativa domanda di iscrizisag affisso presso:

» gli albi pretori degli Enti pubblici facenti partéel GAL (Comuni. Comunita montana ed
Ente parco), le sedi dei soci privati aderentifBociazione;

» sul sito internet del GAL all'indirizzovww.galernicisimbruini.it

» sul sito internet delle Rete Rurale Nazionalew.reterurale.it.

ART. 3 MODALITA DI COSTITUZIONE E FUNZIONAMENTO DELL 'ELENCO

L’albo dei Consulenti avra validita per tutto ilrpelo di programmazione del PSL 2007/2013.
L'albo dei consulenti sara costantemente aggiordatta struttura tecnica ed operativa del GAL
sulla base delle candidature pervenute e recaguisiti di cui all'art. 1 del presente invito.

L'inclusione nell’Albo non da diritto ad alcun indeo.

Il Consiglio di Amministrazione del GAL consideratiitoli e le esperienze lavorative maturate da
ciascun candidato, procedera di volta in volta @sdo le necessita connesse all’attuazione del
PSL, alla nomina del/i consulente/i ritenuto/i igofi all'incarico. Gli incarichi, nel caso in cui i
Gal lo giudichi opportuno, potranno essere rinniovat

Le modalita della collaborazione (durata e compgssoanno stabilite dallo stesso Consiglio di
Amministrazione in base al piano finanziario pravigial PSL 2007/2013 del GAL Ernici
Simbruini e proporzionalmente alle attivita da g@vk e all'impegno richiesto.

Il GAL si riserva di richiedere e verificare al mento dell’effettivo conferimento dell'incarico
tutta la documentazione attestante, nel caso dobinonsulenti, il possesso dei titoli e, nel cdso
societa e/o studi professionali, il possesso tiiteequisiti di legge.

Rimane sottinteso che l'affidamento degli incarjcbulla base di quanto previsto da ciascuna
singola azione del PSL 2007/2013, potra essere, fatialora il Consiglio di Amministrazione del
GAL lo ritenga necessario, applicando le procedpreviste dalla normativa comunitaria e
nazionale in materia di appalti di servizi (decréfgislativo 17/03/95 n. 157 in attuazione della
direttiva 92/50/CEE e successive modificazioni).
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ART. 4 CAUSE E MOTIVI DI ESCLUSIONE

Sono cause tassative di esclusione dalla procellwedutazione i seguenti motivi
* Non possesso dei requisiti di ammissione (Art. 1);
« Domanda di partecipazione inoltrata non a mezzaapoaccomandata con avviso di
ricevimento (Art. 2);
» Domanda non recante sulla busta la dicitura praysit. 2);
* Domanda non sottoscritta dal candidato (Art. 2);
* Mancanza deturriculum vitae et studiorurdel candidato allegato alla domanda (Art. 2);
* Mancanza della copia del documento di identitatdeiente sottoscritta (Art. 2).

ART.5 CANCELLAZIONE DALL 'ALBO

La cancellazione dall'albo avverra in caso di:
» Perdita dei requisiti di iscrizione;
» Accertata grave inadempienza (ripetuti ritardi @etbnsegne, contestazioni al momento
della consegna, ecc.);
» Declinazione, per piu di due volte, dell'invito arpecipare a gara senza fornire valide
motivazioni alla rinuncia;
» Fallimento, liquidazione, cessazione dell’attivita.

La cancellazione é predisposta con provvediment&d@ e comunicata al professionista/societa
e/o studi professionali entro 30 giorni dalla sdazone.

| soggetti nei cui confronti € stato adottato iloypredimento di cancellazione non possono
richiedere nuovamente liscrizione nell’albo.

Il professionista/societa e/o studi professionalé ciportano una qualsiasi variazione (indirizzo,

telefono, fax, ecc.) sono tenuti a comunicarlo@B0 giorno dall’'evento.
ART. 6 DISPOSIZIONI CONCLUSIVE E PRIVACY

Il presente Avviso,_che non impegna in alcun modiooggani del GAL € volto solo alla
formazione di albi per eventuali incarichi chelsvessero assegnare. Ai sensi dell’art. 13 del DLgs
196/2003, i dati raccolti con la domanda di papazione al presente Avviso saranno trattati
esclusivamente per le finalita connesse all’espietao della procedura al presente Avviso. | dati
verranno trattati, con modalita anche automatizzatdo per tale scopo. L'interessato potra
esercitare i diritti previsti dall'art. 7 del D.Lg$96/2003. Per eventuali chiarimenti ed informagio

i candidati potranno contattare la struttura del LGAia e-mail al seguente indirizzo:
gal.ernici@virgilio.it.

Il Responsabile del Procedimento € il Direttoreniea.

Prot. GAL 35/U
Vico nel Lazio, 11/05/2011
Il Presidente
Giovanni Rondinara
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