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Analisi concreta delle esigenze del 
sistema agricolo e rurale toscano , in un 
contesto caratterizzato da profondi 
cambiamenti economici, climatici, sociali 
e tecnologici. 
Sfide complesse: 
l’aumento dei costi di produzione, 
l’adattamento ai cambiamenti climatici, 
la digitalizzazione dei processi, la 
necessità di diversificare le attività e di 
accedere a nuovi mercati. 
Bisogno urgente di rafforzare le 
competenze degli operatori e di 
costruire reti più solide tra imprese, enti 
pubblici, centri di ricerca e cittadini, per 
condividere conoscenze e sviluppare 
soluzioni innovative. 

• Un sistema che deve evolvere, 
puntando su competenze, 
innovazione e sostenibilità.

• La necessità di favorire 
connessioni efficaci, sia a livello 
territoriale che settoriale, per 
costruire un modello di sviluppo 
rurale più integrato e resiliente.



Essere Vicini all’Impresa Agricola
• Mappare e aggiornare costantemente i fabbisogni reali
• Ascoltare i desideri e comprendere le paure degli imprenditori agricoli
• Progettare interventi su misura, realmente utili e coerenti con i contesti territoriali

Essere Semplificanti
• Impegnarsi nella semplificazione amministrativa e procedurale
• Sviluppare soluzioni più smart, digitali e accessibili
• Ridurre gli ostacoli burocratici per liberare energie imprenditoriali

Essere Competenti e Connessi
• Promuovere una cultura della condivisione e dello scambio di conoscenze
• Valorizzare la comunicazione trasparente, l’analisi dati e il dialogo interregionale
• Approfondire studi e pratiche di open innovation in agricoltura, a livello Interregionale, Nazionale, 

Europeo

TOPICS – Principi Guida per una Nuova Visione (Carta Akis) 



Accesso al Credito 
Nella fascia under 40, l'accesso al credito risulta 

essere il problema principale per il 57% dei giovani 

agricoltori in Italia, rispetto al 33% dei giovani 

agricoltori nell'UE.  

Le domande di prestito da parte dei giovani 

agricoltori sono respinte principalmente per:

• elevato rischio associato alle nuove attività;

• la mancanza di un sufficiente asset patrimoniale 

da fornire come garanzia collaterale;

• inadeguatezza dei piani aziendali. 

Accesso alla terra Prezzi elevati , Turnover 

limitato anche per titoli storici PAC 

Accesso alla conoscenza I dati dell’ultimo 

censimento in Agricoltura, ci dicono che sono 20 

mila i laureati sotto i 40 anni alla guida di aziende 

agricole in Italia. Di questi, solo 4.700 sono 

laureati in agricoltura, mentre 15.000 hanno 

conseguito titoli diversi prima di appassionarsi al 

mestiere agricolo. Ancora più numerose (oltre 52 

mila) sono le aziende agricole gestite da under 40 

diplomati di cui 14 mila con un titolo di studio in 
Agraria. 

Complessità Amministrativa 

Nel PSR 2014-2022 della Regione Toscana, il tema del

ricambio generazionale è stato uno dei temi centrali

della programmazione. Sono stati pubblicati quattro

bandi per il sostegno all'insediamento dei giovani nelle

imprese agricole (nel 2015, 2016, 2019 e 2022), con

cui sono stati finanziati circa 1000 giovani, per un

contributo concesso totale di circa 117 milioni di

euro.

I quattro bandi sono stati pubblicati secondo la

cosiddetta forma «a pacchetto», che prevede, per i

giovani che si insediano, l’obbligo di aderire anche a

misure a investimento del PSR.

Dall’attuazione dei 4 bandi sono emerse alcune

criticità che hanno orientato le scelte per

l’impostazione del nuovo bando.

1 Essere piu’ vicino



✓Ritornare sulla soluzione premio singolo : confronto con le Regioni, riflessione insieme 
alle OOPPAA sulle motivazioni 

✓Rischio di foraggiare un generico sostegno al reddito (finalità non propria del Premio) : 
Ricerca di best practices (Regione Basilicata) 

✓Assenza dell’obbligo di attivazione di Misure Investimento: ricerca di sinergie con altri 
interventi con premialità per i giovani. 

✓Aiuto forfettario, non rendicontato con documenti giustificativi di spesa

✓Dotazione finanziaria iniziale : 3ml e 200.000 . 

Punti chiave del Premio Giovani 2024



Essere semplificanti 2
✓Attivazione in forma singola della sottomisura

«6.1 Aiuto all’avviamento di imprese per giovani

agricoltori» (non più adesione obbligatoria ad

altre misure a investimento del PSR ma possibile

sinergia con gli altri Interventi del CSR 2023-

2027, quali:

✓ Formazione SRH03 – 2 ml., scad. 30 settembre 

2024

✓ Consulenza SRH01 – 10 ml.,  programmato 2025 

✓ Investimenti SRD01 – 43 ml.,  programmato  

ottobre 2024 

✓ Diversificazione SRD03 – 18,8 ml., programmato 

settembre 2024 

✓ Innovazione – SRG01 12,5 ml, programmato 

ottobre 2024  

✓Concessione di un premio di 65.000 euro (70.000

euro per insediamenti in aree montane) per il

quale non è richiesta la rendicontazione delle

spese (aiuto forfettario)

Il premio, tramite il Piano di Sviluppo

Aziendale, è mirato e collegato a obiettivi

SMART, specifici, misurabili, realizzabili,

pertinenti e temporalmente definiti, in

coerenza con quanto espresso dalla Corte dei

Conti Europea nella Relazione speciale 2017,

«Rendere più mirato il sostegno dell’UE ai

giovani agricoltori per promuovere

efficacemente il ricambio generazionale»

(presentata in virtù dell’articolo 287, paragrafo

4, secondo comma, del TFUE)

Esplicitare l’output atteso per ogni

azione/obiettivo scelto del PSA



Essere competenti e connessi3
Approccio multidisciplinare e partecipativo

Registro Stakeholders e Piano di Coinvolgimento 

Ascolto il lunedi delle ooppaa, Ordini e Collegi , Odc, Survey (capofila 
go, imprese agricole, o.d.c) , Il quaderno Akis

Animazione- Informazione in tutte le fasi scelta dei criteri, scrittura 
dei bando, apertura del bando, istruttoria delle domande e saldo dei 

premi  
webinar, focus group 

Coprogettazione
FAQ 

Scambio tra Regioni 
Rete Interregionale della Ricerca Agraria Forestale Acquacoltura e 

Pesca 
Portale Innovarurale Ismea Crea 
Coordinamento Nazionale Akis



Elisabetta Ulivieri
Università degli Studi di Firenze Scuola di 

Economia e Management 

Master di primo livello in

“L’innovazione al servizio del miglioramento 

continuo

della pubblica amministrazione”

A.A. 2022/2023



✓Domande Presentate 422

✓Richiesta : 31.120.000,00 

✓Premi assegnati: 244

✓Giovani: 273

✓Risorse assegnate:  18.280.000

✓Domande respinte:  22. 

Primo Bilancio del Premio Giovani 2024



L’agricoltura non è solo un modo di 
produrre cibo, è un modo di 
custodire il mondo. 

Vandana Shiva 


