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Al paragrafo 6.1 del Capitolato la frase: 

“L’importo si intende comprensivo del costo relativo alla sicurezza ex art. 86, comma 
3-bis, del D.lgs. n. 163/2006, stimato in euro 425.000,00 
(quattrocentoventicinquemila/00), pari allo 0,25% dell’importo a base d’asta.” 

 
è sostituita dalla seguente: 

“L’importo si intende comprensivo del costo relativo alla sicurezza ex art. 86, comma 
3-bis, del D.lgs. n. 163/2006, stimato in euro 4.250,00 
(quattromiladuecentocinquanta/00), pari allo 0,25% dell’importo a base d’asta.” 

 
 
Al paragrafo 8.1 del Capitolato la data di presentazione dell’offerta è posticipata al giorno 20 
febbraio 2009, restando inalterate tutte le altre disposizioni. 
 
 
Al paragrafo 8.2 del Capitolato è escluso dalla documentazione amministrativa richiesta a 
pena di esclusione: 

“- Il certificato di ottemperanza ai sensi dell’art. 17 della legge del 12 marzo 1999, n. 
68 relativa alle norme per il diritto al lavoro dei disabili, nei limiti in cui l’impresa sia 
soggetta a tale normativa. In caso di riunione temporanea di concorrenti il predetto 
certificato dovrà essere prodotto da ciascuna- componente del gruppo;”, 

poiché l’articolo 40 del Decreto Legge n. 112/2008 (convertito in Legge 6 agosto 2008 n. 133), 
che ha modificato proprio il citato articolo 17 della legge 68/99, ha eliminato l’obbligo di tale 
certificazione. 
 
 
Al paragrafo 8.6 del Capitolato, il primo trattino 
  
- “in contanti, con assegno circolare o in titoli di Stato, depositati presso il Tesoriere della 

Regione del Veneto: in tal caso l’operazione potrà essere svolta presso la Banca Popolare 
di Verona – S. Geminiano e S. Prospero S.p.A. (codice IBAN: 
IT42F0518802001000000020900, codice BIC: VRBPIT2V049) presentandosi muniti di 
copia del Bando di gara,” 

 
in considerazione che dal 1/1/2009 il servizio di tesoreria della Regione del Veneto è stato 
affidato ad altro istituito di credito è così modificato: 
 

- “in contanti, con assegno circolare o in titoli di Stato, depositati presso il Tesoriere 
della Regione del Veneto: in tal caso l’operazione potrà essere svolta:  

o sino al 31/12/2008, presso la Banca Popolare di Verona – S. Geminiano e S. 
Prospero S.p.A. (codice IBAN: IT42F0518802001000000020900, codice BIC: 
VRBPIT2V049) presentandosi muniti di copia del Bando di gara, 

o dal 1/1/2009, presso Unicredit Banca Spa (codice IBAN: 
IT32D0200802017000100543833,codice BIC: UNCRITB1VF2) presentandosi 
muniti di copia del Bando di gara,” 

 
 
Al paragrafo 9.1 del Capitolato la frase: 

“Con riferimento all’offerta tecnica, i concorrenti dovranno conseguire un punteggio 
minimo di 55/80. La valutazione dell’offerta economica sarà effettuata soltanto per le 
proposte che soddisfano il suddetto requisito minimo.” 
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è sostituita dalla seguente: 
“Con riferimento all’offerta tecnica, i concorrenti dovranno conseguire un punteggio 
minimo di 55. La valutazione dell’offerta economica sarà effettuata soltanto per le 
proposte che soddisfano il suddetto requisito minimo.” 

 
 
Al paragrafo 8.3 del Capitolato la nota (2) alla Tabella di assegnazione dei compiti: 

“(2) Definizioni di Classificazione del personale per categoria: 
Categoria I: esperto senior altamente qualificato che ha assunto importanti 
responsabilità nella sua professione. Deve avere almeno 15 anni esperienza 
professionale di cui almeno 10 devono essere relativi al settore professionale in 
questione e il tipo di compiti da svolgere. 
Categoria II: esperto senior altamente qualificato che ha assunto importanti 
responsabilità nella sua professione. Deve avere almeno 10 anni di esperienza 
professionale di cui almeno 8 devono essere relativi al settore professionale in 
questione e il tipo di compiti da svolgere. 
Categoria III:componente junior che ha ricevuto una formazione ad alto livello nella 
sua professione. Deve avere almeno 7 anni di esperienza professionale di cui almeno 5 
devono essere relativi al settore professionale in questione e il tipo di compiti da 
svolgere. 
Categoria IV: componente junior, nuovo arrivato alla professione, ma con una 
formazione connessa con il settore professionale in questione e il tipo di compiti da 
svolgere.” 
 

è sostituita dalla seguente dicitura: 
“(2) Definizioni di Classificazione del personale per categoria: 
Categoria I: esperto senior altamente qualificato che ha assunto importanti 
responsabilità nella sua professione. Deve avere almeno 15 anni esperienza 
professionale di cui almeno 10 devono essere relativi al settore professionale in 
questione e il tipo di compiti da svolgere. 
Categoria II: esperto senior altamente qualificato che ha assunto importanti 
responsabilità nella sua professione. Deve avere almeno 10 anni di esperienza 
professionale di cui almeno 5 devono essere relativi al settore professionale in 
questione e il tipo di compiti da svolgere. 
Categoria III:componente junior che ha ricevuto una formazione ad alto livello nella 
sua professione. Deve avere almeno 7 anni di esperienza professionale di cui almeno 5 
devono essere relativi al settore professionale in questione e il tipo di compiti da 
svolgere. 
Categoria IV: componente junior, nuovo arrivato alla professione, ma con una 
formazione connessa con il settore professionale in questione e il tipo di compiti da 
svolgere.” 

 
 
Il paragrafo 9.2 del Capitolato, in conseguenza del differimento della data ultima per la 
presentazione delle offerte, è sostituito dal seguente testo: 
 

 “9.2 Nomina della Commissione e svolgimento della gara 
Per l’espletamento del procedimento di gara l’Amministrazione nomina, ai sensi dell’art. 84 del 
D.Lgs. n. 163/2006, una Commissione di valutazione che avvierà le proprie attività dopo la 
scadenza del termine previsto per la presentazione delle offerte. 
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Le operazioni di gara avranno inizio il giorno 24 febbraio 2009 alle ore 11:00 presso la sede 
della Regione Veneto – Direzione Piani e Programmi – Via Torino 110 – 30172 Mestre-Venezia 
(Ve) e si svolgeranno come di seguito illustrato: 
 

A. la Commissione di gara procede -in seduta pubblica- all'esame della documentazione 
di cui alla Busta A, e alla constatazione della completezza e la correttezza formale dei 
documenti in essa contenuti rispetto a quanto richiesto nel bando e nel presente 
capitolato. Nella medesima seduta pubblica la Commissione procederà, ai sensi 
dell’articolo 48, comma 1 del D.Lgs. n. 163/06, al sorteggio pubblico di un numero pari 
al 10% degli offerenti, con arrotondamento all’unità superiore, a cui richiedere di 
comprovare, entro 10 giorni dalla data della richiesta medesima, il possesso dei 
requisiti di capacità economico-finanziaria e tecnico-organizzativa previsti dal bando 
di gara e dichiarati dal concorrente; 

 
B. successivamente la Commissione procede, in seduta pubblica il giorno 12 marzo 2009 

alle ore 11:00, presso la sede della Regione Veneto – Direzione Piani e Programmi – 
Via Torino 110 – 30172 Mestre-Venezia (Ve) all’apertura delle Buste B, e, in 
successive sedute riservate, valuterà le offerte tecniche contenute nelle Buste B sulla 
base dei criteri sopraindicati al paragrafo 9.1; 

 
C. infine, terminata la valutazione delle offerte tecniche la Commissione procederà, in 

seduta pubblica il giorno 31 marzo 2009 alle ore 11:00, presso la sede della Regione 
Veneto – Direzione Piani e Programmi – Via Torino 110 – 30172 Mestre-Venezia (Ve), 
alla lettura dei punteggi attribuiti all’offerta tecnica e, previa verifica della loro 
integrità, all’apertura delle Buste C dei concorrenti ammessi e alla verifica della 
completezza e correttezza formale delle offerte stesse. Si procederà, quindi, a dare 
lettura delle offerte economiche contenute ed ad assegnare il relativo punteggio 
applicando l’algoritmo indicato al paragrafo 9.1; 

 
D. viene infine stilata una graduatoria delle offerte, definita sommando il punteggio delle 

valutazioni tecniche ed economiche e l’offerta che ottiene il punteggio più elevato è 
selezionata come economicamente più vantaggiosa. 

 
Alle sedute pubbliche, ogni concorrente può assistere con il rappresentante legale, o un suo 
procuratore speciale debitamente munito di delega del legale rappresentante, accompagnata da 
copia fotostatica del documento di identità del delegante. 
Si precisa, infine, che l’Amministrazione comunicherà ai concorrenti le eventuali variazioni 
rispetto a date, orari e luoghi delle sedute pubbliche della Commissione di gara sopra indicate, 
con preavviso a mezzo fax di almeno 48 ore.” 
 
 


