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C O R S O 
ON LINE 
GRATUITO
Il progetto di ricerca FOOD SKILLS, finanziato dal programma europeo Lifelong Learning 
- Leonardo da Vinci, coinvolge 5 paesi (Italia, Spagna, Francia, Germania e Bulgaria) 
caratterizzati da similitudini e peculiarità nel settore agro-alimentare.
Il progetto nasce con l’intento di analizzare: gli scenari evolutivi del settore; la trasformazione 
delle professionalità e delle competenze richieste; la sperimentazione di misure volte al 
riconoscimento delle competenze acquisite in modo non formale e informale, quali strumenti 
di supporto alla formazione, all’inserimento e reinserimento lavorativo, alla mobilità nel 
mercato del lavoro. 

CONTENUTI SPECIFICI:
1. I trend occupazionali e formativi nel settore agro-alimentare, attraverso l’analisi di dati quantitativi e qualitativi 

e la somministrazione di interviste sul campo a testimoni privilegiati (aziende di settore, associazioni di 
categoria, sindacati, enti locali). 

2. Competences card: sperimentazione di uno strumento di supporto alla definizione delle competenze e dei 
fabbisogni formativi delle professioni agro-alimentari. 

OBIETTIVO DEL CORSO ON LINE
Il presente corso si pone come obiettivo l’analisi di un modello per l’individuazione e il riconoscimento delle 
competenze nel settore agro-alimentare, utilizzando e riformulando i risultati del progetto FOOD SKILLS.

BENEFICIARI 
1. Enti locali, Assessorati alla Formazione, all’Agricoltura e alle  Attività Produttive 
2. Scuole, Istituti di Formazione e Università con insegnamenti nel settore Agro-alimentare
3. Sindacati e associazioni di categoria
4. Organismi di orientamento professionale
5. Centri di servizi per le imprese
6. Human resources management
7. Esperti del settore
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METODOLOGIA E DESCRIZIONE DEL CORSO
Il corso, in lingua italiana, prevede una durata media di 15 ore, che il beneficiario potrà distribuire in modo del tutto libero nel corso del mese di 
aprile 2010.
Il corso sarà coordinato da un comitato didattico composto da un direttore e da due tutor. I moduli sono stati progettati in collaborazione con tutti 
i partner del progetto e prevedono delle unità didattiche comparative sulla situazione del settore agro-alimentare nei 5 Paesi oggetto della ricerca 
e dei moduli specifici sulla situazione italiana. Ogni modulo prevede una prova di autovalutazione alla fine del percorso. Una prova di valutazione 
finale è prevista alla conclusione del corso. Si tratta di un questionario valutativo che verrà compilato on-line e inviato direttamente al comitato 
didattico che provvederà all’emissione e invio dell’Attestato di Partecipazione.

MODULI DIDATTICI
Modulo 1
European Qualification Framework: obiettivi e stato dell’arte dello standard europeo per classificare le qualifiche

Modulo 2
•	Una	panoramica	dei	trend	economici,	occupazionali	e	formativi	nei	5	Paesi	oggetto	della	ricerca
•	Un	approfondimento	sul	sistema	italiano	di	rilevazione	e	analisi	delle	competenze	e	dei	fabbisogni	formativi		
 Strumenti: La carta delle competenze  
•	Le	caratteristiche	dell’apprendimento	formale,	non-formale	ed	informale:	
 Sistema dell’apprendimento formale
 Sistema dell’apprendimento non-formale 
 Corsi di formazione obbligatoria nell’agro-alimentare 
 Sistema di apprendimento informale 
 Fabbisogni formativi e barriere di accesso alla formazione

Modulo 3
•	 Il	sistema	del	riconoscimento	delle	competenze	in	Francia
•	 Il	sistema	del	riconoscimento	delle	competenze	in	Spagna
•	 Il	sistema	del	riconoscimento	delle	competenze	in	Italia,	Bulgaria	e	Germania:
 Approfondimento sul sistema italiano
 Libretto formativo
 Strumenti: documenti istituzionali sul libretto formativo

Seminario finale
I beneficiari del corso saranno invitati a partecipare al seminario internazionale che si terrà a conclusione del progetto FOOD SKILLS. Qualora lo 
desiderassero, i beneficiari potranno intervenire al seminario come speakers per condividere la propria esperienza nel settore agro-alimentare 
con i colleghi europei.

MODALITÀ DI ISCRIZIONE
E’ previsto un numero massimo di 10 partecipanti al fine di garantire l’assistenza tecnica e un dialogo costruttivo con i discenti. 
Si prega di compilare il modulo in allegato e di inviarlo via fax al n. 06-85355360 o via mail al seguente indirizzo: info@ce-res.org
Considerato il numero ridotto di partecipanti ammessi, si raccomanda di effettuare l’iscrizione entro e non oltre il 15 febbraio 2010. 
Il comitato didattico terrà conto della data di invio.
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Dr.ssa Gabriella Pappadà
direttore didattico

direzione@ce-res.org
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