RAF ltalia
Resoconto riunione Gruppo 8 — Imprese e lavoro in bosco (Roma, 03/10/2018)

Coordinatori: Sabrina Diamanti, Enrico Calvo

In giallo => elementi usciti da questa riunione che possono essere utili per altri gruppi tematici

Novita e Notizie
(inviare materiale a francescobilli@compagniadelleforeste.it entro il 30/10/2018)

>
>

Progetto InForma e InForma Plus => M. Corgnati, Regione Piemonte

Convenzione tra Regione Umbria, Carabinieri Forestali, ASL e Ispettorato lavoro contro il lavoro
irregolare => F. Grohmann, Regione Umbria

Standard APROFOMO per ditte aderenti al marchio FMMF Il Legno => T. Ventre, FMMF
Fondazione Garrone, Premio Comunita forestali sostenibili, EcoStar ETIFOR: interessanti iniziative
per valorizzare giovani start up forestali => L. Torreggiani, CdF

Buone pratiche

(inviare materiale a francescobilli@compagniadelleforeste.it entro il 30/10/2018)

>

YV V VYV

EFESC: buona pratica per diffusione patentino europeo motosega anche nel territorio italiano => P.
Cielo, EFESC

Sistema di formazione della Regione Piemonte => M. Corgnati, Regione Piemonte

Mutuo riconoscimento tra i sistemi formativi dell’arco alpino => P. Mori, Compagnia delle Foreste
Formazione AIB nella Pineta di Tocchi => E. Gravano, Regione Toscana

Regioni con sistemi informativi per raccolta dati forestali => S. Vanino, CREA (interessante per
Gruppo2 “Gestione forestale e tutela”)

Indicatori previsti

(inviare materiale a francescobilli@compagniadelleforeste.it entro il 07/12/2018)

>

Indicatore 1 (personale forestale dello sato): sara suddiviso in due indicatori. Nel primo verra
elencato il personale forestale dello Stato; nel secondo i ricercatori forestali (CREA, CNR ecc.) => Lo
elaboreranno CREA e DiFor — Raoul Romano (occorre inviare richiesta a MIUR e istituti di ricerca)
Indicatore 2 (personale delle Regioni) => dati da questionario Regioni - CdF (tenere presente dati
derivati da Rapporto Fondazione Metes)

Indicatore 3 (imprese boschive) => Dati codice ATECO, lo elaborera il CREA, Raoul Romano (tenere
presente possibile incrocio con i dati INPS e ISTAT — Archivio ASIA, per avere informazioni sui
dipendenti)

Indicatore 4 (cooperative forestali) => Legacoop e Confcooperative hanno i dati e li possono fornire.
Per avere un approfondimento occorrerebbe aspettare piu tempo, per la data concordata sara
possibile ricevere solo alcuni dati (n. cooperative/n. addetti): M. Miozzo, DREAm

Indicatore 5 (Dottori Agronomi e Forestali) => il CONAF puo fornire i dati, per regione, tipologia e
genere: S. Diamanti, CONAF

Indicatore 6 (laureati in Sc. Forestali) => dati disponibili su Universitaly.it; eventualmente contattare
singole Universita con corsi forestali: R. Motta, UNITO



> Indicatore 7 (diplomati forestali) => il coordinamento istituti forestali ha i dati. sentire Vincenzo
Gonnelli (lo contattera CdF) oppure Bologna

> Indicatore 8 (infortuni sul lavoro forestale) => INAIL & disponibile a fornire un report con molti dati
approfonditi. Occorre pero fornire i codici ATECO di riferimento non solo del settore selvicoltura,
ma anche di quello della prima lavorazione del legno (segherie): F. Bucciarelli, INAIL

> Indicatore 9 (imprese di prima lavorazione) => CREA elaborera i dati da Codici ATECO; Fiorini di FLA
si & reso disponibile a fornire i dati del Centro Studi FLA, utili per confronto e commento

Nuovi indicatori:
(inviare materiale a francescobilli@compagniadelleforeste.it entro il 07/12/2018)

> Petentini europei sul lavoro in bosco => sarebbe interessante raccogliere i dati di patentini EFESC
rilasciati, per tipologia (dati disponibili da P. Cielo, EFESC) e patentini europei per il lavoro su fune
(occorre sentire I'associazione di riferimento)

> Guide ambientali => DiFor contattera AIGAE, AGAF e Accompagnatori di media montagna

» Parchi avventura e asili nido => nell’ambito del Gruppo di lavoro Servizi Ecosistemici Davide
Pettenella contattera le due associazioni nazionali. Si potrebbe chiedere di aggiungere alle richieste
anche il n. addetti

» Consorzi forestali => Montresor, FederForeste potrebbe fornire i dati relativi ai consorzi associati:
distribuzione geografica, numero, superfici di consorzi e numero addetti? Nel caso superfici e
numero di consorzi Gruppo 2 e numero addetti Gruppo 8.

Argomenti commentati:
(inviare materiale a francescobilli@compagniadelleforeste.it entro il 07/12/2018)

> Formazione forestale: mostrare quali Regioni la organizzano e quali no e gli obblighi formativi per
lavorare in bosco (proposto da R. Motta, UNITO) => possibile realizzare tabella di confronto tramite
guestionario Regioni — CdF

Altri argomenti discussi da valutare e utili ai coordinatori come spunti di riflessione per l'introduzione alla
tematica:

» Regione Umbria dal 2002 monitora i patentini forestali ed & in grado di fornire statistiche
approfondite, che potrebbero essere alla base di un commento => F. Grohmann, Regione Umbria

» Lavoro nero nel settore forestale => difficile trovare dati ma sarebbe interessante fare un
commento anche alla base di uno studio di D. Pettenella (UNIPD): suggerito da A. Stefani (DiFor)

» Molti laureati forestali diventano imprenditori boschivi, tendenza interessante da commentare =>
P. Cielo, EFESC

» Interessanti Spin off di Universita forestali italiane che mostrano lavori spesso innovativi => R.
Romano, CREA



