
  
  

 
 

 

P.S.R. Calabria 2007-2013- Asse IV 

“Programma di sviluppo rurale 2007/2013”  

Piano di Sviluppo locale “Co.gal Monte Poro – Serre  Vibonesi” 

 

In esecuzione del Piano di Sviluppo Locale, Asse IV, Approccio Leader area Vibonese del Cogal Monte Poro Serre Vibonesi, misura 413 “Qualità della Vita nelle zone 

rurali e diversificazione dell’economia rurale” misura attivabile 331, azione1, intervento n. 13 (intervento di formazione a favore degli operatori economici operanti 

nell’ambito dell’asse 3) – a valere sui fondi del Programma di Sviluppo Rurale 2007/2013 della Regione Calabria – la Coop. Soc. Promidea ente attuatore a seguito della 

delibera n. 197 del 24/02/2012 del C.D.A. del Co.G.A.L. Monte Poro Serre Vibonesi (approvazione graduatoria definitiva), seleziona allievi per il corso di formazione: 

“Operatori per il turismo rurale” 

Descrizione della figura professionale 

L’operatore per il turismo rurale  è una figura professionale che possiede conoscenze e competenze multi-settoriali, capace di tradurre operativamente e concretamente 

quanto le Istituzioni del territorio programmano per la promozione turistica e di valorizzare le risorse del territorio al fine di sviluppare il settore del turismo rurale.  

L’obiettivo è formare operatori competenti nel campo della promozione, del funzionamento dei sistemi turistici locali, della formazione di reti territoriali, dell’integrazione 

fra attività agricole e turismo sostenibile e che siano profondi conoscitori delle produzioni tipiche e tradizionali, dei siti di interesse ambientale e artistico- architettonici, 

della storia e della cultura del territorio di riferimento.  

 

Durata del corso 

L’attività formativa avrà la durata complessiva di 400 ore di cui 100 di formazione d’aula e a distanza, volta all’acquisizione delle competenze di base, trasversali e tecnico 

specialistiche, 220 di formazione pratica e project work, e 80 di stage aziendale.  

 

Requisiti per l’ammissione al corso 

Possono presentare richiesta di iscrizione al corso tutti i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:  

- Diploma di scuola secondaria; 

- Residenza nell’area d’intervento (Provincia di Vibo Valentia: Acquaro, Arena, Briatico, Brognaturo, Capistrano, Cessaniti, Dasà, Dinami, Drapia, Fabrizia, 

Filadelfia, Filandari, Filogaso, Francavilla Angitola, Francica, Gerocarne, Ionadi, Joppolo, Limbadi, Maierato, Mileto, Mongiana, Monterosso Calabro, 

Nardodipace, Nicotera, Parghelia, Pizzo, Pizzoni, Polia, Ricadi, Rombiolo, San Calogero, San Costantino Calabro, San Gregorio d'Ippona, San Nicola da Crissa, 

Sant'Onofrio, Serra San Bruno, Simbario, Sorianello, Soriano Calabro, Spadola, Spilinga, Stefanaconi, Tropea, Vallelonga, Vazzano, Vibo Valentia, Zaccanopoli, 

Zambrone, Zungri). 

 

Titoli preferenziali 

- Giovani (<40 anni) e/o donne inoccupati che intendono avviare una attività nel settore; 

- Soggetti con difficoltà sociali che intendono avviare una attività nel settore. 

 

Frequenza 

La frequenza al corso è obbligatoria. Gli allievi beneficiari che avranno frequentato almeno il 75% delle ore totali del corso (400) saranno ammessi agli esami finali per il 

rilascio dell’ Attestato di qualifica professionale, riconosciuto ai sensi della L.845/78 e  della L.R. 18/85, corredato dalla certificazione delle competenze. il corso di 

formazione si svolgerà presso la sede della Cooperativa Sociale Promidea, sita in Loc. Trainiti zona industriale di Porto Salvo. 

 

Modalità di iscrizione 

La domanda di iscrizione, redatta su apposito modulo disponibile presso il sito Internet dell’Ente Promidea www.promidea.com e del Cogal Monte Poro Serre Vibonesi 

galmonteporo@libero.it, la segreteria dell’Ente Promidea coop. soc. sita in Viale de Filippis n.326, Catanzaro, presso i Centri per l’Impiego della Provincia di Vibo 

Valentia, potrà essere inviata a mezzo raccomandata A/R o presentata direttamente sempre presso la segreteria dell’Ente Promidea e pervenire entro le ore 17.00 del  31 

Maggio 2013 data di scadenza del presente bando, compilata in ogni sua parte e completa di autocertificazione sul possesso dei singoli requisiti per l’ammissione al corso, 

di fotocopia del codice fiscale e di un documento d’identità valido. Per le domande inviate per  posta non farà fede il timbro postale.  

 

Selezione 

L’attività formativa è rivolta a 15 allievi in possesso dei requisiti per l’ammissione al corso. Il 50% dei posti disponibili sarà riservato a soggetti con difficoltà sociali. Nel 

caso in cui il numero delle domande di partecipazione sia superiore a 15, verrà effettuata una selezione degli allievi tenendo conto delle caratteristiche dei destinatari. La 

selezione verrà svolta attraverso le seguenti modalità: 

 Test di cultura generale; 

 Colloquio motivazionale e di verifica psico-attitudinale; 

 Curriculum. 

Gli ammessi al corso dovranno presentare,  prima dell'inizio dell’attività formativa, la seguente documentazione in carta libera: 

 Autocertificazione di  residenza; 

 Autocertificazione del titolo di studio posseduto  

 N. 2  foto  formato tessera. 

 

                Tutela della privacy 

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003, si comunica che i dati raccolti verranno trattati per le finalità connesse all’attività formativa. 

 

Ulteriori informazioni potranno essere fornite presso la Segreteria dell’Ente Promidea Viale de Filippis n. 326, Catanzaro, tel. 0961/770749, e-mail: 

turismorurale@promidea.com e del Cogal,  IV Traversa Viale Affaccio n. 9, Vibo Valentia, tel. 0963/991312, email: galmonteporo@libero.it  

La segreteria dell’Ente sarà aperta, per gli adempimenti di cui sopra e  per ulteriori informazioni, dal lunedì al venerdì dalle ore  9.00 alle ore 13.00. 

  

Il Legale Rappresentante della Cooperativa Promidea Il Legale Rappresentante del Cogal 

 

_________________________________________ 

(Dott. Carmine Federico) 

 

_________________________________________ 

(Dott. Paolo Pileggi) 
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