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AZIENDA AGRICOLA SANDRO COGNEIN

Giovani in agricoltura: un esempio di competenza e spirito imprenditoriale
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L'azienda agricola

Sandro Cognein si € insediato a 30 anni come giovane agricoltore nel 2009, dopo aver
conseguito il diploma di agrotecnico e aver fatto un’esperienza lavorativa presso la cooperativa
Cofruits di Saint-Pierre, un importante centro di raccolta e conservazione delle mele. Oggi la sua
azienda, che ha un indirizzo misto frutticolo e orticolo, punta sulla diversificazione dei
prodotti.

Attualmente le superfici coltivate, quasi tutte in affitto, comprendono 45.000 mq di meleti,
8.000 mq di vigneti, 6.000 mq di ortaggi, 3.500 mq di frutta a guscio e 200 mq di serre; sono
inoltre in fase di sperimentazione alcune particolari varieta di albicocche e susine.

I lavoro viene svolto prevalentemente dal titolare, con I'aiuto dei familiari; solo nel periodo della
raccolta dell'uva e delle mele I'azienda si avvale di manodopera extrafamiliare.

[ canali di vendita sono consolidati. Le mele e I'uva sono conferite alla cooperativa Cofruits,
mentre la produzione orticola viene completamente venduta ad un ipermercato di Aosta.
L'azienda, inoltre, mettera sul mercato, a breve, una propria linea di produzione di sidro di mele
in sperimentazione dal 2011.

Per aumentare la redditivita, infine, nel periodo invernale, Sandro e impegnato nello sgombero
di neve e in piccoli lavori, mettendo a disposizione il parco macchine.



L'azienda prima dei finanziamenti

Sandro Cognein dopo il diploma come perito agrario ha iniziato a lavorare presso la societa
cooperativa Cofruits, prima come magazziniere e successivamente come responsabile di due
meleti sperimentali della cooperativa. Dopo qualche tempo la cooperativa ha deciso di
dismettere la coltivazione dei due appezzamenti, proponendo a Cognein di prenderli in
gestione. A partire da questa esperienza, il giovane imprenditore ha deciso di iniziare una sua
attivita con I'aiuto dei fondi messi a disposizione dal PSR.

Gli interventi realizzati con il PSR 2007/2013

Con i finanziamenti ricevuti Sandro Cognein ha potuto avviare I'attivita, in particolare grazie
alla misura 112 “insediamento di giovani agricoltori”, che e stata particolarmente utile per
colmare la parte di finanziamento non coperta dagli specifici aiuti regionalil per
I'imprenditoria giovanile. Inoltre, l'azienda beneficia della misura 211 “Indennita
compensative degli svantaggi naturali a favore degli agricoltori delle zone montane” e della
misura 214 “Pagamenti agroambientali” volti a ridurre i surplus di elementi nutritivi e 'uso dei
pesticidi nelle colture di vite e frutta.

Tali sostegni sono stati importanti per fronteggiare le problematiche del territorio: rigidita del
clima, breve ciclo vegetativo, superfici ridotte e fortemente frammentate, meccanizzazione del
lavoro poco agevole.

In particolare, gli interventi realizzati hanno riguardato:

e Misura 112 che prevede un premio a fondo perduto di € 40.000 per I'insediamento dei
giovani agricoltori
e avviamento attivita
o affitto terreni
e acquisto macchinari
e Misura 211 che prevede indennita compensative annuali, a seconda delle colture:
e 800 €/ha per superfici adibite a frutteti, vigneti e coltivazioni orticole
e 200 €/ha per la frutta a guscio
e Misura 214 che prevede I’erogazione di premi annuali, a seconda delle colture:
e 840 €/ha per la viticoltura
e 775 €/ha per la frutticoltura

L 11 PSR della Valle d’Aosta non contempla la misura 121; gli aiuti per gli investimenti materiali vengono erogati sulla
base di una specifica normativa regionale, senza attingere al cofinanziamento comunitario.



L'azienda e la diversificazione

Alla base dello sviluppo dell’azienda ci sono il continuo aggiornamento delle competenze,
un’attenta pianificazione, un forte dinamismo e la tutela del territorio. Sandro Cognein, nei
5 anni trascorsi dall’avvio della sua azienda, ha saputo costruire una realta imprenditoriale
dinamica, mettendo a profitto le opportunita offerte dal PSR Valle d’Aosta 2007/2013,
attraverso scelte ben pianificate. Il giovane agricoltore si € orientato verso la diversificazione
delle colture che permette, da un lato, una migliore distribuzione del lavoro nell’arco dell’anno
e, dall’altro, facilita la gestione di eventuali perdite legate ai diversi fattori di rischio che
possono colpire le singole colture.

Altro aspetto caratterizzante € la forte integrazione dell’azienda nel contesto territoriale.
Grazie all’aiuto delle misure 211 e 214 Cognein ha un supporto finanziario che compensa le
perdite connesse all’attivita agricola, che lo aiuta a mantenere vitale una zona montana,
garantendo la difesa dell’agrobiodiversita, nonché il mantenimento del paesaggio. In
particolare, I'imprenditore fa un uso ridotto di fertilizzanti a vantaggio della gestione del
suolo e della qualita dei prodotti agricoli. | metodi di produzione adottati sono compatibili
con la tutela del’'ambiente e la conservazione dello spazio naturale.

Pianificata & anche la strategia commerciale che, sin dal principio, & stata mirata a individuare
canali di vendita consolidati in un’ottica di offerta di prodotti a km 0.

| fattori dell’eccellenza rurale

1. Giovane imprenditore agricolo che gestisce una piccola, ma efficiente azienda di montagna

2. Forte dinamismo imprenditoriale: volonta di innovare e sperimentare nuove tecniche, di ricercare
nuove cultivar che meglio si possano adattare alle condizioni del territorio montano affacciandosi al mercato
3. Diversificazione: apertura ad attivita complementari che integrano il reddito quali la trasformazione
diretta dei prodotti (sidro) e la realizzazione di piccoli lavori di contoterzismo

Contributi PSR 2007/2013
Misura 112 “Insediamento di Giovani Agricoltori”: € 40.000 a fondo perduto
Misura 211 “Indennita compensative degli svantaggi naturali a favore degli agricoltori delle zone
montane”, indennita compensative annuali, a seconda delle colture:
- 800 €/ha per superfici adibite a frutteti, vigneti e coltivazioni orticole
- 200 €/ha per la frutta a guscio
Misura 214 “Pagamenti agroambientali”, indennita compensative annuali, a seconda delle colture:
- 840 €/ha per la viticoltura
- 775 €/ha per la frutticoltura

Fonte: Regione Autonoma Valle dAosta




I numeri dell’azienda
Organizzazione del lavoro:
Titolare

genitori coadiuvanti

2 dipendenti stagionali

Azienda agricola
Estensione: 6,3 ettari circa, quasi tutti in affitto

Coltivazioni:

45.000 mq di meleti;

8.000 mq di vigneti;

6.000 mq di coltivazione orticola;
3.500 mq di frutta a guscio;

200 mq di serra.

Produzione (dati 2012):

mele 300 q

uva 28 q

ortaggi 70 q

Prossima commercializzazione del sidro (obiettivo: 5.000 bottiglie annue), prodotto in via sperimentale
dal 2011.

A cura di Sylvie Chaussod e Stefano Trione
[ dati sono aggiornati a luglio 2013
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