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AERRERE
1. FORMAZIONE ONLINE

Corso e-learning

PARTECIPANTL: 920
STUDENTT: 816

ﬂARTECIPANTI Al TEST: 54A

SICILIA: 158
CALABRIA: 122
CAMPANIA: 105
PUGLIA: 37

EMILIA ROMAGNA: 28
SARDEGNA: 24
UMBRIA: 15

FRIULI VENEZIA GIULIA: 15
LAZIO: 12

MARCHE: 12
LOMBARDIA: 08
MOLISE: 05

PIEMONTE: 04
Q_TRO: 3 /
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1. FORMAZIONE ONLINE

Corso e-learning

N. ATTESTATI RILASCIATL: 537

I TENTATIVO

IT TENTATIVO

IIT TENTATIVO
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Inquadra QR code per scaricare I'’elenco dei Gruppi di Lavoro
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Inquadra QR code per iscriverti all’Ape at Sunset e
confermare la tua partecipazione ai Talks-at-Sunset
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2. ORIENTAMENTO PROFESSIONALE

24 ORE ONLINE
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OBIETTIVI

« APPROFONDIRE LA CONOSCENZA DEL CASO AZIENDALE

i - PREDISPORRE LE TRACCE D’INTERVISTA PER I FOCUS i
i GROUP CON GLI IMPRENDITORI i



AT RU
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METODO

| |
i i
i 1. REPERIRE INFORMAZIONI SULL’AZIENDA (SITO WEB, SOCIAL MEDIA, i
i SCHEDA INFORMATIVA, ARTICOLI, ECC.) i
| |
i i
| |
i i

2. DEFINIRE N. 2 DOMANDE PER CIASCUNA AZIENDA ASSEGNATA
(CFR. SLIDE SUCCESSIVA)

DOPO AVER ASCOLTATO GLI SPEECH AZIENDALI, CIASCUN GRUPPO
POTRA SOTTOPORRE ALL’AZIENDA ASSEGNATA ULTERIORI DOMANDE



AZIENDA PANIERI CESARE

EMILIA ROMAGNA

AZIENDA MALTER EGO UMBRIA
COOPERATIVA AGRICOLA CINQUE TALENTI CALABRIA
PROGETTO "MONTAGNAM" PIEMONTE
AZIENDA DELFINI PAOLO LAZIO
AZIENDA RETEINCAMPAGNA SICILIA

FATTORIA DIDATTICA E SOCIALE ALEN CARLI

FRIULI VENEZIA GIULIA

COOPERATIVA AGRICOLA GIROLOMONI

MARCHE

AZIENDA PERRONE MICHELE

CAMPANIA
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INNOVAIZIONE EVERYONE A CHANGEMAKER
PIATTAFORMA ZOOM -4 MAGGIO

Giovanni Dinelli

Demetrio Fortugno
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COOPERAZIONE INTERSEZIONI
PIATTAFORMA ZOOM - 18 MAGGIO

Saverio Senni

Demetrio Fortugno
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SOSTENIBILITA FA' LA COSA GIUSTA
PIATTAFORMA ZOOM - 31 MAGGIO

Demetrio Fortugno

Ettore Varricchio
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CALL-TO-ACTION

1. Innovazione 1. Titolo (che esemplifichi il caso aziendale) e gruppo
2. Cooperazione di lavoro (nome, cognome, universita)
3. Sostenibilita Parole chiave (il caso aziendale in 5 hashtag)

Storia azienda (contesto, obiettivi, attivita)
Missione azienda (motivazioni e risultati attesi)

Analisi realta aziendale (chiave di lettura:
gruppi 1-3: innovazione, gruppi: 4-6: cooperazione,

b ol A

6 Slide

1 Articolo gruppi 7-9: sostenibilita)
1 Post o Podcast 6. Conclusioni

S S S
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Data Aziende Docenti Ospite
1. Azienda Panieri Cesare EVERYONE A CHANGEMAKER
4 maqaio 2. Azienda Malter Ego Dinelli Federico Mento, Andrea Soresin
99 3. Cooperativa Agricola Fortugno ASHOKA ltalia
Cinque Talenti
INTERSEZIONI
| L. Progetto Montagnam Senni Andrea PRENCIPE
18 maggio 2. Azienda Delfini Paolo : :
: Fortugno Luiss Business School
3. Azienda RetelnCampagna
1. Fattoria Didattica e Sociale Alen Carli Varricchio FA’ LA COSA GIUSTA
31 maggio 2. Cooperativa agricola Gino Girolomoni Fortuano Myriam GIOVANZANA
3. Azienda Perrone Michele g Terre di Mezzo
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5 slide, 5/, 5 punti da trattare:

1. Contesto territoriale (“dove” siamo?)

2. Percorso di formazione (“chi” siamo?)

3. Mission aziendale (“cosa” facciamo? Perché lo facciamo? quale e il
nostro target*, )

4. Vision aziendale (Quali progetti, strategie, sogni per il futuro?)

Innovazione (Quale innovazione vi contraddistingue, cosa vi

differenzia dagli altri?)

o

6 domande e 6 risposte in 15’

max 2 domande a gruppo
wrcveate mipeaf [ referurale.it
* categoria di soggetti a cui I'aZiéfida si rivolge ~—- ¥ = ©
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ESPERIENZA SUL CAMPO "

HACKATON CAMP 2022

LOCATION E DATE: SARDEGNA (05-08.09.2022)

FORMAT
evento di lancio (15.00), visita contesto e azienda 1 (17.00), cena di relazioni (20.00)

visita aziende 2 e 3 (09-14.00), analisi casi aziendali (16-18.00), brief con gli imprenditori (18.30),
cena contadina (19.30)

laboratori e lavori di gruppo (09.00 - 18.00), attivita ricreativa da definire (19.00)
evento conclusivo (10.00-12.00) e focus group con i partecipanti (12.00-13.00)



