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Il laboratorio Effetto LEADER 2026 &€ promosso da un pool di Gruppi di Azione Locale (GAL)
e dalla Scuola Italiana di Sviluppo Locale (SISL).

| GAL aderenti al laboratorio:

Associazione Gruppo di Azione Locale della Valle d’Aosta

Costa dei Trabocchi Societa Consortile a r.l.

G.A.L. Metropoli Est Societa Consortile a r.l.
GAL Elimos Societa Consortile a Responsabilita Limitata

Gruppo di Azione Locale Escartons e Valli Valdesi Societa Consortile a Responsabilita Limitata
Gruppo di Azione Locale Valle Umbra e Sibillini

Gruppo di Azione Locale Valtellina S.c.ar.l.

Leader Siena Societa Consortile a Responsabilita Limitata
Societa Consortile “Maiella Verde” ar.l.

| GAL sostenitori:
Associazione Gruppo di Azione Locale Terre Sabine e Tiburtine
GAL MontagnAppennino S.c.r.l.
Montagna Vicentina Societa Cooperativa - G.A.L.

Con il sostegno del Programma Rete Nazionale della PAC 2025-2029, WP5, Progetto esecutivo CR 05.01
Autorita di Gestione: Ministero dell’agricoltura, della sovranita alimentare e delle foreste

Responsabili scientifici del Progetto esecutivo CR 05.01:
Raffaella Di Napoli, Gabriella Ricciardi, Roberta Ciaravino

Rete L.E.A.D.E.R.
E un progetto della Rete Nazionale della PAC 2025-2029, ideato per offrire una piattaforma dove costruire
e condividere la conoscenza sui GAL, sulle strategie di sviluppo locale e sui progetti di cooperazione LEADER
finanziati in Italia dal Fondo comunitario FEASR

Comitato tecnico-scientifico:
Per la Rete PAC - Rete LEADER: Raffaella Di Napoli, Gabriella Ricciardi, Roberta Ciaravino, Maria Cupane
| Volontari dell'associazione SISL - Scuola Italiana Sviluppo Locale
| referenti dei GAL aderenti al laboratorio Effetto LEADER 2026

Organizzazione logistica
Per Rete PAC - Rete LEADER:
Gabriella Ricciardi, Laura Guidarelli, Rosaria Bonanno

Progetto grafico e comunicazione digitale
Per Rete PAC - Rete LEADER: Roberta Gloria, Roberta Ruberto
Per SISL: Giulia Marino, Guido Sannino



OBIETTIVI E ATTIVITA PREVISTE

Il laboratorio Effetto LEADER ha l'obiettivo di realizzare una collezione di studi e, in parallelo, una campagna
dicomunicazione, dedicatirispettivamente all’analisi valutativa e al racconto di specifiche azionidisviluppo
locale condotte nel periodo di programmazione della PAC 2023-2027. Il Laboratorio Effetto LEADER
2026 ¢ orientato a rafforzare le capacita di valutazione dell’efficacia dei progetti di sviluppo locale di tipo
partecipativo e di comunicazione dei risultati e dei processi nelle aree rurali in cui € attivo il programma
LEADER CLLD e favorire l'inserimento lavorativo di giovani professionisti e ricercatori altamente qualificati
nelle attivita dei Gruppi di Azione Locale.

Il laboratorio persegue due obiettivi specifici:

1. il rafforzamento delle competenze di giovani professionisti e ricercatori rispetto alle caratteristiche
dell'approccio LEADER allo sviluppo locale e la creazione di opportunita lavorative rivolte a giovani
altamente qualificati nei GAL;

2. il miglioramento delle competenze interne ai GAL in ambito di valutazione di efficacia delle Strategie
di Sviluppo Locale ed in ambito di comunicazione dei risultati delle stesse.

Il laboratorio si articola nelle seguenti fasi:

1. raccolta dei progetti oggetto di valutazione proposti dai GAL aderenti, consulta qui i progetti proposti
dai GAL ospitanti https:/www.zollazine.it/31/07/2026/effetto-leader/effetto-leader-2026-i-progetti-dei-
gal-che-ospitano-il-laboratorio/

2. percorso diformazione aperto a tutti gli interessati e le interessate ai temi della valutazione di efficacia,
valutazione di impatto e comunicazione multimediale;

3. raccolta di candidature e selezione congiunta di un gruppo di giovani (under 36) professionisti e
ricercatori (3 per ciascun GAL aderente);

4. creazione di gruppi di lavoro specifici per ciascun GAL ed equilibrati rispetto alle competenze dei
selezionati e delle selezionate;

5. coordinamento con i referenti GAL in ambito valutazione di efficacia e comunicazione; definizione di
un piano di lavoro di dettaglio (strategia valutativa e piano di comunicazione);

6. attivita di raccolta dati, valutazione e produzione della reportistica;

7. presentazione dei risultati al Forum LEADER 2026 (L'Aquila).

La formazione post-selezione si terra nel mese di settembre 2026, sara aperta a tutti i ragazzi selezionati e

riguardera i temi della valutazione, con particolare riguardo alle strategie di sviluppo locale dei GAL, e dello

storytelling territoriale. L'obiettivo & fornire ai partecipanti gli strumenti necessari per realizzare i seguenti
output:

1. n.1lreportdivalutazione del progetto/cluster diinterventi preselezionati dal GAL committente completo
di piano di valutazione del progetto/cluster di interventi selezionati dal GAL e di un report di analisi
degli outcome del progetto esaminato;

2. n.lpresentazioneslide (in forma di pitch sintetica) riassuntiva delle attivita svolte e deirisultati raggiunti;

3. n.1videoracconto basato sulla voce degli attori locali coinvolti e dei referenti GAL, capace di restituire
il valore delle azioni del GAL e delle esperienze osservate;

4. n.larticolo diresoconto da pubblicare sul sito di Zolla Webzine Rurale, incentrato sull’esperienza avuta
dai partecipanti;

5. contenuti audio-visivi utili al committente per la promozione online dei risultati del proprio operato,
nel numero e nei canali concordati col GAL committente negli incontri di raccordo a tal fine previsti.

Le proposte, presentate dai candidati in modalita “pitch” (utilizzando i materiali sopra elencati), saranno
valutate attraverso un'attivita di peer review, da parte di una giuria nominata ad hoc e dal pubblico presente
al Forum LEADER 2026.



https://www.zollazine.it/31/07/2026/effetto-leader/effetto-leader-2026-i-progetti-dei-gal-che-ospitano-il-laboratorio/
https://www.zollazine.it/31/07/2026/effetto-leader/effetto-leader-2026-i-progetti-dei-gal-che-ospitano-il-laboratorio/

PROGRAMMA GENERALE

Le attivita post-selezione del laboratorio Effetto LEADER 2026 si svolgeranno come di seguito descritto:

Settembre 2026 Attivita formativa Dove
. LEZIONE N.1: .
Lunedi 7 ) ) ) On line
Progettare la valutazione e impostare la logica
ore 14:00-17:00 . (a cura della Rete LEADER)
d'intervento
Mercoledi 9 LEZIONE N. 2: On line
ore 15:00-18:00 Lo storytelling territoriale (a cura della Rete LEADER)
Giovedi 10 LEZIONE N. 3: On line
ore 15:00-18:00 Comunicazione: Aspetti operativi (a cura della Rete LEADER)
Venerdi 11 LEZIONE N. 4. On line (a cura dei GAL promotori
ore 14.30 - 18.30 L'analisi valutativa dell'effetto LEADER e della SISL)
. LEZIONE N. 5: . . .
Lunedi 14 ] ) ) ) On line (a cura dei GAL promotori
Piano di valutazione e sviluppo della domanda
ore 14.30 - 18.30 ] e della SISL)
valutativa
Ottobre 2026 Attivita Dove
. o . R In presenza
R Presentazione dei risultati delle attivita svolte ) o )
Martedi 27 . . . (LAquila, Consiglio Regionale
o presso | GAL ospitanti
pomeriggio dell’Abruzzo, Sala Ipogea,

Peer review e feedback da parte di esperti ] ) )
Via Michele lacobucci, 4)

) o ) . In presenza
. Predisposizione della presentazione in ppt , . o .
Mercoledi 28 ] ) ] (LAquila, Consiglio Regionale
. . e del pitch e perfezionamento degli output ,
intera giornata . dell’Abruzzo, Sala Ipogea,
prodotti ] ) ;
Via Michele lacobucci, 4 )
. R Evento conclusivo del Laboratorio Effetto In presenza
Giovedi 29 .
) LEADER (LAquila, Palazzo Spaventa,
mattina

Via Andrea Bafile)

Gli elaborati finali richiesti (1. Report di Valutazione, 2. Presentazione slide sintetica, 3. Videoracconto)
dovranno essere consegnati entro e non oltre le ore 23.59 di mercoledi 21 ottobre per essere trasmessi alla
commissione di valutazione. La consegna dovra essere effettuata tramite caricamento sulla piattaforma
google Drive nella cartella assegnata al termine del processo di selezione per la revisione ed i feedback da
parte degli esperti.

Il caricamento dovra essere notificato tramite mail all'indirizzo effettoleader.lab@gmail.com

Dovranno essere inviate contestualmente anche le banche dati utilizzate e le fonti consultate per la
stesura del report. Tutti i materiali multimediali e i report prodotti nell'ambito del Laboratorio rimarranno
di proprieta della Rete Nazionale PAC, della SISL e dei GAL aderenti e dovranno essere corredati da
idonea liberatoria per la privacy e il diritto all'immagine (GDPR 2016/679) firmata dai soggetti intervistati.
| suddetti materiali e documenti potranno essere diffusi dai suddetti soggetti previa citazione degli autori
e delle autrici. Il mancato rispetto del termine o la consegna parziale della documentazione precludera
la trasmissione degli elaborati alla Commissione di valutazione e la conseguente ammissione alla
presentazione pubblica nell'ambito del Forum LEADER 2026.


mailto:effettoleader.lab@gmail.com

PROGRAMMA DETTAGLIATO
DELLE ATTIVITA

Lunedi 7 settembre 2026 | 14:00-17:00
LEZIONE N.1: Progettare lavalutazione eimpostare lalogicad’intervento

Intervengono: Raffaella Di Napoli, Roberto Cagliero e Francesca Varia, CREA PB
Introduce: Gabriella Ricciardi, CREA PB - Rete LEADER
Discussant: Prof. Vincenzo Fucilli CREA PB

La valutazione di LEADER: origini, evoluzione e prospettive

Valutazione e teoria del programma

| principali punti di un disegno di valutazione

La definizione di valutabilita

Il follow up alle valutazioni: finalita, strumenti ed esperienze

Mercoledi 9 settembre 2026 | 15:00-18:00
LEZIONE N. 2: Lo storytelling territoriale

Interviene: Prof. Maurilio Caracci, UNIPA
Introduce: Gabriella Ricciardi, CREA PB - Rete LEADER

Comprensione del territorio come prerequisito indispensabile per qualsiasi attivita di comunicazione
Territorio come prodotto, analisi del contesto, individuazione delle risorse distintive, degli stakeholder
e del vantaggio competitivo

Posizionamento, proposta di valore, destination marketing e comunicazione dello sviluppo locale
Analisi di casi reali ed esempi pratici (“do & don’t"): come costruire una narrazione efficace dei territori
rurali e delle strategie LEADER

Giovedi 10 settembre 2026 | 15:00-18:00
LEZIONE N. 3: Comunicazione: aspetti operativi

Interviene: Prof. Maurilio Caracci, UNIPA
Introduce: Gabriella Ricciardi, CREA PB - Rete LEADER

Comunicazione promozionale e racconto dell’esperienza: come trasformare il lavoro di osservazione
e valutazione (sul campo) in una narrazione chiara, credibile e coinvolgente

Metodologie per comunicare: progettare il videoracconto, organizzare i contenuti, valorizzare il
contesto territoriale, gli attori incontrati e i risultati dell'analisi

Comunicare 'esperienza sul campo




Venerdi 11 settembre 2026 | 14:30-18:30
LEZIONE N. 4: L’'analisi valutativa dell’effetto LEADER

A cura di: Carlo Ricci, Carlo Salot, Giulia Marino e Guido Sannino, Scuola Italiana di Sviluppo Locale
Interventi dei referenti dei GAL aderenti al Laboratorio Effetto LEADER

Effetto LEADER - come cercarlo
Outcome precoci: I'analisi dei cambiamenti in convinzioni, comportamenti e relazioni
Monitoraggio dei risultati e metodi di analisi

Lunedi 14 settembre 2026 | 14:30-18:30
LEZIONE N. 5: Piano di valutazione e sviluppo della domanda valutativa

A cura di: Carlo Ricci, Carlo Salot, Giulia Marino e Guido Sannino, Scuola Italiana di Sviluppo Locale
Interventi dei referenti dei GAL aderenti al Laboratorio Effetto LEADER

Il Piano di Valutazione

Analisi della logica di intervento

Sviluppo del Quadro di domanda valutativa
Definizione del mandato



LABORATORIO FORMATIVO

Le attivita, che siterranno in presenza a L'Aquila, rappresentano ilmomento difinalizzazione degli elaborati,
confronto laboratoriale e restituzione pubblica nell'ambito del Forum LEADER 2026.

Martedi 27 ottobre (pomeriggio)
Avvio dei lavori, peer review

L'’Aquila, Consiglio Regionale dell'’Abruzzo, Sala Ipogea, Via Michele lacobucci 4

Accoglienza e sessione plenaria interattiva
Presentazione dei risultati e delle attivita svolte presso i GAL ospitanti
Peer review e feedback da parte degli esperti

Mercoledi 28 ottobre (giornata intera)
Laboratorio di sintesi

L'Aquila, Consiglio Regionale dell’Abruzzo, Sala Ipogea, Via Michele lacobucci 4
Revisione della presentazione in ppt, predisposizione del pitch e perfezionamento degli output prodotti

Laboratorio di sintesi: i gruppi revisionano i dati raccolti sul campo e le riprese/interviste realizzate
nei GAL ospitanti

Pitch clinic e story editing: sessione pratica per sintetizzare le analisi complesse e preparare
presentazioni brevi, incisive e orientate alla comunicazione d'impatto (sulla struttura di un pitch di
pochi minuti per un pubblico qualificato)

Prove generali delle restituzioni: Simulazione dei pitch e finalizzazione dei report sintetici e dei brevi
video/pillole di storytelling

Giovedi 29 ottobre (mattina)
Restituzione pubblica al Forum LEADER 2026

L'Aquila, Palazzo Spaventa, Via Andrea Bafile

Rete nazionale PAC 2025-2029 - Rete LEADER

Scuola Italiana di Sviluppo Locale SISL e Gruppo proponente Laboratorio Effetto LEADER 2026
Introduzione ai pitch (Prof. Maurilio Caracci, UNIPA)

Pitch dei gruppi di lavoro (max 7 minuti) e proiezione del video-racconto

Valutazione tecnica: giudizio qualitativo finale della commissione di esperti sui risultati delle
attivita svolte

Votazione da parte del pubblico (espressione di gradimento)




RETE NAZIONALE DELLA PAC
Organismo nazionale responsabile:

Ministero dell’agricoltura, della sovranita alimentare e delle foreste
reterurale@politicheagricole.it
http://www.reterurale.it
@reterurale
http://www.facebook.com/retenazionalepac

RETE LEADER
reteleader@crea.gov.it
http://www.reterurale.it/leader20232027
https://www.facebook.com/reteleader
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Finanziato
I dall'Unione europea

minano opportunita

Progetto realizzato con il contributo del FEASR (Fondo Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale)
nell'ambito delle attivita previste dal Programma Rete Nazionale della PAC 2025-2029
Progetto CREA CR 05.01 - Annualita 2025-27




