
Quali competenze per una filiera mandorlicola

moderna, sostenibile e competitiva?
Valeria Borsellino, Dipartimento SAAF



Competenze, non corsi: cosa faremo oggi

Competenza = saper affrontare una situazione reale mettendo insieme conoscenze, capacità pratiche e giudizio

Non è un titolo di studio, e non è soltanto “sapere le cose”

Fabbisogni di competenze

LA DOMANDA 

di quali competenze ha bisogno la filiera per 
essere competitiva e sostenibile?

• gestire l’acqua in siccità (irrigazione in deficit)

• meccanizzare l’intero processo produttivo

• conoscere il mercato e i prezzi internazionali

• valorizzare la qualità dei prodotti ottenuti

Fabbisogni formativi

LA RISPOSTA

come colmare il divario

• formazione professionale e universitaria

• consulenza e servizi tecnici (AKIS)

• nuove figure professionali, contoterzismo

• apprendimento tra pari

• competenza “a servizio”: cooperative, OP, fornitori

Prima il fabbisogno, poi la risposta
Oggi raccogliamo i fabbisogni di competenze; le implicazioni per la formazione, anche universitaria, vengono dopo



Dove si reperiscono e si aggiornano le competenze?

Fonti formative

COSTRUIRE competenze nuove
il saper fare, con percorsi di apprendimento organizzati

• corsi di formazione

• ITS Academy

• insegnamenti universitari (lauree e master)

• corsi di aggiornamento professionale

Fonti informative

AGGIORNARE competenze esistenti
il sapere: dati, notizie, soluzioni rapide a un problema

• riviste, bollettini e stampa tecnica

• servizi su prezzi e mercati (es. ISMEA, listini delle 
Camere di Commercio)

• banche dati e portali istituzionali (es. ISTAT, Rete 
Rurale Nazionale, Atlante del Lavoro INAPP)

• fiere, convegni e reti tra operatori

La fonte formativa getta le basi, la fonte informativa le tiene aggiornate ed evita che diventino obsolete
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