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REGOLAMENTO PER LA COSTITUZIONE E L’UTILIZZO DELLA SHORT LIST DI CONSULENTI E COLLABORATORI
DEL GAL SAVUTO

1. Finalita della short list

Il Gruppod’Azione Locale (di seguito G) Savuto, intende costituire Bhort list all'interno della quale individua
eventuali collaboratori e figurgpecialistiche da imjgnare per la realizzazione di attivitannesse all’attuazie del
proprio Piano di Sviluppo Localéinanziato a valere sul’Asse Leader del PSR Calabria 2(-2013.

2. Aree di selezione
La costituzione e I'utilizzo della Short List m ad individuare professionisti all'interne&ke seguenti aree di attivita:

1. progettazione e gestione di pragim di cooperazione transnazionale e interterritor(slis. 4.2.1. PSL Savut;
2. progettazione, consulenza specifica e gestionetelivienti educativi/formativi/informatiy(Mis. 3.3.1./A

PSL Savuto);
3. marketing, comunicazione, informazione, animae, interpretariato e traduzioni (Mis. 3.7/B PSL Savuto).

Le competenze nelle citate aree aftivita consentiranno al C Savutodi individuare, sulla ba: delle esigenze
progettuali e degli interventi d&alizzare, le professional esterne da affiancarelalstruttura tecnica interna del C
Savuto.

3. Requisiti di ammissione

Possono richiedere liscrizione nella Short Ligtittadini italiani o i cittadini appartenenti ad adegli Stati dell’UE
con esperienza nelle attivita sopra menzionat@ahticolare ai fini dell'insrimento nella Sho-List del Gal Savuto, i
requisiti minimi sono:

a) possesso della cittadinanza di uno degli stathbri dell'Unione Europe

b) godimento dei diritti civili e politici;

¢) assenza di carichi penali;

d) non essere stati destituiti o dispensati dafiiego presso pubbliche amministrazi ovvero licenziati per aver
conseguito I'impiego stesso mediante la produz@tirdbcumen falsi o viziati da invalidita non sanabi

e) possesso di specifici titoli di studio e competeed esperienze pertinenti alle are attivita di cui al precedde
punto 2;

Per i soggetti di nazionalita straniera ulteriazquisito € la buona conoscenza della lir italiana parlata e scriti
| requisiti richiesti devono essere posseduti @dita della presentazione della doma
E’ garantita la pari opportita fra uomini e donne per I'accesso agli incarihtui al presen avviso.



4. Modalita di presentazione della domanda

| soggetti interessati possono richiedere lisonig alla Short List presentando a mano o spedandwista chiusa i
seguenti documenti:
» domanda per liscrizione nella Short List redattacarta semplice secondo il modello allegato abemée
awviso (Allegato A);
e Curriculum vitae in formato europeo debitamenteattate sottoscritto in ogni pagina e riportante la
specifica dichiarazione ai sensi dell’art. 76 d€IRD445/2000 attestante la veridicita ed autentazfedati
e delle notizie riportate.
» Fotocopia fronte — retro firmata di un documentidehtita in corso di validita con firma autografa.

Le domande dovranno essere presentate a mano bespetiezzo raccomandata A/R, in busta chiusastapte il
mittente e la dicitura“RICHIESTA DI ISCRIZIONE ALLA SHORT LIST DEI CONSUL ENTI E
COLLABORATORI DEL GAL SAVUTO” al seguente indirizzo GAL Savuto — c/o Comunitankéma del Savuto,
C/da Vallegiannd — 87056 S. Stefano di Rogliano(CS)

5. lIstruttoria per la formazione della short list

Il Consiglio di Amministrazione del Gal Savuto hapesovato con proprio atto il presente Regolamerto |p
costituzione e I'utilizzo della short list.

L'esame delle domande di iscrizione pervenute s#fiéttuato dal Direttore del Gal Savuto, che aerarla loro
rispondenza ai requisiti per 'iscrizione di cuipaecedente punto 3.

L'esame delle domande € volto a verificarne la deitegza. | soggetti risultati idonei saranno irtsen ordine
alfabetico non essendo prevista la predisposizitbigeaduatorie di merito.

Il Gal si riserva di scegliere i nominativi di evaali collaboratori in base alla corrispondenzaléraroprie esigenze e
guanto riportato nel curriculum.

Il Gal si riserva inoltre di verificare la veridiéi dei dati indicati nei curricula e di richiederequalsiasi momento i
documenti giustificativi.

L'inserimento nella lista non comporta alcun dirithd ottenere incarichi professionali ed il Galiz#era la lista
allorquando ravvisera I'esigenza di avvalersi diatmrazioni e/o di specifiche professionalita aefdenti alle esigenze
progettuali e/o degli interventi da realizzare 'aetibito del proprio PSL.

Gli eventuali incarichi saranno conferiti ad insagdbile giudizio del CdA del Gal, ai candidati igcnella short list, le
cui caratteristiche o la cui esperienza profes$éoracompetenza saranno giudicate maggiormentegatit rispetto
alle esigenze del Gal ovvero alle attivita da seodg

Il Gal Savuto provvedera a contattare direttamghtaspiranti all'indirizzo segnalato.

La durata dei contratti sara determinata in furgiatelle esigenze progettuali e comunque entro rinitee di
realizzazione del Piano di Sviluppo Locale. Il camgo sara determinato in funzione di prestazionilaii e tenendo
conto delle tariffe di riferimento utilizzate dabhGSavuto per contratti analoghi.

6. Validita e aggiornamento della short list

Le domande di ammissione possono essere presamtte 30 giorni dalla data odierna. In qualsiasinteato é
possibile aggiornare il proprio curriculum inoltcome richiesta al Gal Savuto.

7. Tutela della privacy

| dati dei quali il Gal Savuto entra in possessseguito del presente Regolamento saranno traghtiispetto del
Codice in materia di protezione dei dati persodatiui al D. Lgs. n. 196/2003.

8. Pubblicita e informazioni
Del presente Regolamento sara data pubblicita medmubblicazione sul sito del GAL Savutaww.galsavuto.it

Gli interessati, per eventuali informazioni e/oashinenti, possono rivolgersi agli uffici del GAL 8#&o c¢/o Comunita
Montana del Savuto, S. Stefano di Rogliano tel 40989154 — emaihfo @galsavuto.it

F.to liadNicoletti
PresideGt@a Savuto

S. Stefano di Rogliano, 25/03/2013.



