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7. Attivita di gestione, acquisizione competenze, animazione — Misura 431

DESCRIZIONE E MOTIVAZIONI

La misura intende, innanzitutto, dotare il GAL “Alto Bellunese” di una struttura organizzativa
stabile e a carattere altamente professionale, in grado di assicurare una gestione corretta, effi-
ciente ed efficace del PSL. A tal fine, essa ¢ diretta a cofinanziare la struttura organizzativa e
gestionale del GAL, gia descritta nel precedente prf. 3.6, per I’'intera durata del PSL.

In secondo luogo, la misura cofinanzia le iniziative di animazione territoriale, di informazione
e di divulgazione del PSL, meglio descritte nel piano di comunicazione, riportato nel succes-
sivo prf. 10.3, nonché gli scambi di esperienze con gli altri GAL europei, anche nell’ambito
del raccordo operativo con la Rete rurale nazionale ed europea.

OBIETTIVI SPECIFICI E OPERATIVI

In coerenza con 1 due obiettivi prioritari del Piano strategico nazionale 2007-2013 relativi al
“rafforzamento della capacita progettuale e gestionale locale” e alla “Valorizzazione delle ri-
sorse endogene dei territori” e con 1 correlati obiettivi specifici del PSR per 1l Veneto 2007-
2013 (4.1. Sostenere approcci partecipativi e gestione integrata per lo sviluppo delle aree rura-
11 attraverso il rafforzamento e la valorizzazione dei partenariati locali; 4.2- Migliorare la ca-
pacita delle partnership locali di sviluppare strategie e modelli innovativi di crescita nelle aree
rurali; 4.4. Stimolare uno sviluppo endogeno armonico delle aree rurali), la Misura ha
’obiettivo operativo di assicurare I’elaborazione e la compiuta attuazione del Programma di
sviluppo locale.

FORMULA ATTUATIVA

La Misura sara realizzata mediante procedura “a gestione diretta” da parte del GAL, secondo
le modalita definite dagli “Indirizzi procedurali” di cui all’allegato A della DGR Veneto n.
199 del 12.02.2008 e s.m.i.

SOGGETTI BENEFICIARI

Associazione Gruppo di Azione Locale Alto Bellunese.

LOCALIZZAZIONE DEGLIINTERVENTI

Ambito territoriale designato.

INTERVENTI AMMISSIBILI

Sono ammissibili le spese indicate nella scheda-misura 431 del PSR per il Veneto 2007-2013
e dettagliate nel sub-allegato ES alla DGR Veneto n. 199 del 12.02.2008 e s.m.1., in particola-

re, trattandosi di “GAL esistente”, le spese relative alle seguenti tipologie di interventi:
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b) interventi di acquisizione competenze e animazione sul territorio. Tali spese sono conside-

rate ammissibili se sostenute successivamente alla data di

pubblicizzazione

dell’elaborato base del PSL, avvenuta il 22 maggio 2008. In tale ambito, 1l GAL intende

cofinanziare il Piano di comunicazione descritto nel prf. 10.3;

¢) attivita connesse alla gestione dei GAL, la cui struttura organizzativa e gestionale ¢ stata

descritta nel prf. 3.6

La ripartizione indicativa delle spese ¢ la seguente:

TIPOLOGIA DI SPESE B) TOTALE

a. Organizzazione di convegni seminari e altre manifestazioni pubbliche 20.000,00
b. Formazione di responsabili e addetti all’esecuzione del PSL 0
¢. Consulenze specialistiche 70.000,00
d. Noleggio attrezzature, locali e spazi 0
e. Produzione e diffusione di materiale divulgativo 39.375,00
f. Realizzazione e gestione sito internet 10.000,00
g. Pubblicizzazione bandi e iniziative 60.000,00
h. Organizzazione di scambi di esperienze tra i GAL 20.000,00
TOTALE SPESE B) 219.375,00
TIPOLOGIA DI SPESE C) TOTALE

a. Progettazione del PSL 43.200,00

b. Spese per il personale e gli organi associativi

1.000.000,00

¢. Consulenze specialistiche 81.000,00
d. Spese di gestione (utenze varie, materiali di consumo, affitti, ecc.) 77.450,00
e. Rimborsi spese per missioni e trasferte del personale del GAL 10.000,00
f. Spese amministrative (costituzione e registrazione GAL, revisore di conti, ecc.) 31.475,00

TOTALE SPESE C)

1.243.125,00

TOTALE SPESE B) + C)

1.462.500,00
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Il programma di spesa ¢ riepilogato per ciascuna tipologia di intervento (b - ¢) e relativo totale

nel Quadro 7.1.

QUADRO 7.1 - Misura 431 Programma di spesa, articolato per annualita

| 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 |

2014 [ 2015 | Totale

Spese b) - Acquisizione di competenze e animazione

Spesa pubblica 21.000] 24.000] 24000 24.000] 24.000] 24000] 34500 0] 175500
Spesa privata 5.250 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 8.625 0 43.875
Costo totale a) 26.250( 30.000( 30.000| 30.000( 30.000| 30.000| 43.125 0 219.375
Spese c) - Gestione del GAL

Spesa pubblica 139.000 ( 132.000( 132.000| 132.000| 132.000| 132.000( 195.500 994.500
Spesa privata 34750| 33.000] 33.000| 33.000| 33.000| 33000| 48875 248.625
Costo totale c) 173.750 | 165.000| 165.000 | 165.000 | 165.000| 165.000 | 244.375 0| 1.243.125
Spese b+c

Spesa pubblica 160.000  156.000( 156.000| 156.000| 156.000| 156.000( 230.000 0 1.170.000
Spesa privata 40000 39000 39.000| 39.000] 39.000| 39.000| 57.500 0] 292500
Costo totale b+c | 200.000| 195.000| 195.000 | 195.000| 195.000| 195.000 | 287.500 0| 1.462.500
LIVELLO ED ENTITA DI AIUTO

Il livello di aiuto ¢ pari all’80% della spesa ammissibile. L’entita dell’aiuto corrisponde al

15% della spesa pubblica relativa alla Misura 410.

La spesa relativa alle attivita di gestione dei GAL di cui al precedente prf. 7.6., lett. C) non

supera 1’85% del totale della spesa pubblica complessiva della Misura.

PRESCRIZIONI ESECUTIVE

La misura dovra essere attuata dal GAL nel rispetto delle norme, comunitarie, nazionali e re-

gionali, in particolare in materia di:

- contratti di lavoro e sicurezza sul lavoro;

- appalti pubblici;

- pari opportunita e divieto di discriminazione.

INDICATORI DI QUTPUT

Indicatori Descrizione Valore target

PSL realizzati Numero 1
Ammontare spesa pubblica erogata euro 10.023.362.,00
Ammontare investimenti attivati euro 17.954.770,00
Azioni realizzate Misura 410 Numero 16
Operazioni finanziate Misura 410 Numero 111
Beneficiari finali Misura 410 Numero 150

Piani di comunicazione realizzati Numero 1
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