Raccolta prassi innovative e
I’'animazione territoriale




Perché raccogliere buone prassi

* Far circolare esempi, pratiche e soluzioni che
migliorano |'attuazione della politica di
sviluppo rurale

* Trasferire innovazione nei contesti di
attuazione della Politica di sviluppo rurale

* Evidenziare il contributo della Politica di
Sviluppo rurale allo sviluppo dei territori

 Stimolare territori e attori alla crescita




La raccolta delle buone prassi

Individuazione delle caratteristiche
efficacia sostenibilita trasferibilita
predisposizione di uno strumento di rilevazione
v comune
v semplice

v facile da implementare
v’ adattabile
v'disponibile sul portale_Pagina tematica BP&I




L
Stock Informazioni 2010

* segnalazioni dei funzionari regionali

* segnalazioni di altri membri della TF BP o dei
membri delle altre TF

e conoscenza diretta dei casi sul territorio da
parte dei ricercatori

* raccolta “spontanea” sul portale RRN

 utilizzo delle PRR che captano sul territorio
esperienze e le segnalano alla TF




S
Caratteristiche del DB

* Organizzare, classificare e catalogare le buone
pratiche e le innovazioni emergenti dal
territorio nazionale

* Dialogare con |la Banca dati della RRE

e Restituire risultati utilizzabili (multifunzione e
multi-stakeholder)

* Costituire lo stock di informazioni per il Premio
e Specifiche SIN .........




Il premio “the best practice of....”

* Collegato alla strategia Eu2020
1. Contributo alla Crescita sostenibile
2. Contributo alla Crescita inclusiva
3. Contributo alla Crescita intelligente

4. Premio speciale Innovazione
e Scelta trai casi segnalati nella Banca Dati
* Giuria Tecnica — Partenariato Socioeconomico

* Borse di studio per giovani laureati (1 anno)




Quale ruolo per le postazioni

* Filo diretto con la TF Buone Prassi e Innovazioni
* Antenne sul territorio per I'individuazione di esperienze

* Informare, sensibilizzare, animare gli attori locali,
istituzionali, economici, sociali

* Raccogliere e segnalare esperienze sul DB
— Contenuti della Politica di sviluppo rurale

— Prassi organizzative/amministrative
— Territoriali (compresi processi spontanei)

e Documentare casi di successo




Buon lavoro a tutti!

Milena Verrascina
verrascina@inea.it
06/47856335
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