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Foreste e Forestazione

BANDO PER L’AMMISSIONE AL CORSO

L’ente promotore “GAL AREA GRECANICA S.C.A.R.L.” e ’agenzia formativa “WORK SOC. COOP. A R.L.”, in relazione all’avviso pubblico di cui al
D.D.G N. 10317 del 29/07/2008 per la concessione di aiuti a valere sulla Misura 331, Azioni 1 e 2 del PSR Calabria POR Calabria 2007-2013,
Dipartimento Agricoltura, Foreste e Forestazione, giusta graduatoria definitiva pubblicata con DDG n. 10265 del 13/07/2010, n. di domanda
84750192548, indicono il presente bando per la selezione di 20 soggetti, da inserire in due distinti percorsi formativi ciascuno di 10 allievi, per le attivita
ricadenti nell’azione 1 della predetta Misura del PSR Calabria e relativi a “Formazione: interventi di formazione a favore degli operatori economici
operanti nell’ambito degli interventi dell’asse 3”, e precisamente a soggetti interessati ad avviare una attivita imprenditoriale propria o ad imprenditori che
necessitano di aumentare le proprie competenze per lo sviluppo della propria impresa.

11 tutto sintetizzato nei seguenti due percorsi professionali:

N° PROGR. COD.DOMANDA ASSE MIS: [ AZIONE PROFILO PROFESSIONALE ALLIEVI N.
CORSO ORE
01 84750192548 3 331 1 Operatore economico del’lo sviluppo rgrale, etico e sostenibile 10 275
dell’ Area Grecanica
02 84750192548 3 331 1 Operatore economico dello sviluppo rurale, etico e sostenibile 10 275

dell’ Area Grecanica

Articolazione didattica

I singoli corsi ciascuno di complessive ore 275, suddivise in 150 ore di lezioni frontali, in 75 ore di lezioni in FAD e in 50 ore in stage (laboratorio
impresa), si articolera sui seguenti moduli didattici: Orientamento (ore 10), informatica e tecnologie di formazione a distanza (ore 30); il processo produttivo
aziendale (ore 20); legislazione e fondi di sviluppo (ore 30); Accompagnamento alla creazione di impresa (ore 20); Fondamenti di gestione delle microimprese
(ore 20); Certificazione di qualita e di prodotto (ore 15); Sicurezza sul lavoro (ore 15); Marketing territoriale (ore 20); Politiche e strumenti di sostenibilita
ambientale, sviluppo sostenibile e sistemi produttivi ecocompatibili (ore 25); Valorizzazione del territorio e delle risorse locali (ore 20); Stage “laboratori
impresa” (ore 50). | corsi si svolgeranno in periodi diurni con sviluppo settimanale di massimo 6 giorni, e con lezioni giornaliere per un massimo di ore 8.
La frequenza e obbligatoria e la mancata partecipazione al 70% del monte orario complessivo non da diritto alla relativa attestazione.

Destinatari

Il progetto si rivolge a complessivi n. 20 giovani sotto i 40 anni, suddivisi in due distinti percorsi formativi di n° 10 unita ciascuno, interessati ad avviare una
attivita imprenditoriale propria e/o imprenditori economici gia operanti nell’ambito degli interventi dell’Asse 3 Misura 312 del PSR Calabria che necessitano di
aumentare le proprie competenze per lo sviluppo e/o la diversificazione della propria impresa, che risiedono e operano sul territorio dell’AREA GRECANICA DELLA
REGIONE CALABRIA, (il territorio che comprende i Comuni di: Bagaladi, Bova, Bova Marina, Brancaleone, Condofuri, Melito di Porto Salvo, Montebello Jonico,
Palizzi, Roccaforte del Greco, Roghudi, San Lorenzo, Staiti, Motta San Giovanni, Cardeto). Il progetto da priorita al coinvolgimento delle donne, che dovranno
rappresentare almeno il 50% dell’utenza, ai disoccupati, alle persone svantaggiate (portatori di handicap fisici e/o mentali; persone inquadrabili nei fenomeni di
nuova poverta, extracomunitari)

Modalita di iscrizione

La domanda di iscrizione deve essere redatta su apposito modulo in distribuzione presso la segreteria dell’ente promotore “GAL AREA GRECANICA S.C.A.R.L.” sita
in via Maddalena, 3 - 89033 Bova (RC), aperta dal lunedi al venerdi dalle ore 10:00 alle ore 12:00, o prelevata dal sito dell’agenzia formativa Work
(work.formlav.it). La stessa, debitamente compilata e sottoscritta in forma di autocertificazione (con allegata fotocopia non autenticata di un documento d’identita
in corso di validitd) dovra pervenire in originale alla Segreteria dell’Ente Promotore sita in via Maddalena, 3 - 89033 Bova (RC) entro e non oltre le ore 12.00 del
giorno 25 novembre 2011 (non fa fede il timbro postale di accettazione), non saranno considerate valide le domande pervenute oltre tale data ed ora.

Modalita di selezione

Preselezione: finalizzata ad effettuare un primo screening dei candidati attraverso 1’analisi dei requisiti di ingresso con riscontri documentali diretti, la regolarita
della domanda e la formulazione della graduatoria di base. | richiedenti in possesso dei prerequisiti, indicati nel bando, qualora siano in eccesso rispetto ai venti
posti disponibili, saranno quindi ammessi alla seconda fase della selezione;

Selezione: finalizzata a definire il gruppo dei partecipanti attraverso ’analisi e la valutazione delle competenze di base, tecnico-specialistiche e trasversali. Gli
strumenti utilizzati saranno: Prove Attitudinali di Base, per mezzo di test a risposta multipla; Colloqui individuali.

Dei candidati che avranno superato le prove di selezione verra composta una graduatoria con il punteggio ottenuto nelle prove. Graduatoria che sara rielaborata con
I’inserimento dei punteggi aggiuntivi verso i soggetti che si trovano nelle condizioni di disoccupazione e di svantaggio, e che nella sua formulazione finale dovra
successivamente soddisfare il requisito necessario della composizione della compagine dei percorsi formativi di almeno il 50% di donne. Pertanto, a tale scopo,
saranno avanzate all’interno della graduatoria un numero di donne per soddisfare tale requisito. Conclusa la selezione verranno, a cura dell’agenzia formativa,
composte le due classi, ed ammessi eventuali uditori.

La data per della selezione ¢ fissata per il giorno 26 del mese di novembre 2011 - alle ore 09:00, presso la sede dell’ Agenzia Formativa WORK SOC. COOP. A
R.L. sita in Via Peripoli, 47 -89030 Condofuri (RC), e continuera nei giorni successivi se si rendera necessario._ll presente Bando costituisce formale avviso di
convocazione per la selezione dei candidati, che dovranno presentarsi muniti di un documento di riconoscimento valido. La mancata presentazione alla prova di
selezione sara intesa come rinuncia esplicita alla partecipazione. La graduatoria finale restera affissa presso la segreteria dell’ Agenzia Formativa WORK SOC.
COOP. A R.L sita in via Peripoli, 47-Condofuri (RC) e presso la segreteria dell’Ente Promotore “GAL AREA GRECANICA S.C.A.R.L.” Via Maddalena, 3- 89033
Bova (RC). | posti che si renderanno disponibili a seguito rinuncia o decadenza dei vincitori o per altro motivo, saranno assegnati, entro i termini previsti dalla
normativa regionale (L.R. 18/85), ai candidati idonei nell’ordine della graduatoria di ammissione.

I diritto alla frequenza & subordinato all’esito degli accertamenti sanitari a cui gli allievi saranno sottoposti, per il rilascio del certificato di idoneita sanitaria, ai
sensi del Decreto Legislativo n. 81/2008.

Sede di svolgimento: Le attivita didattiche formative si svolgeranno presso la sede formativa accreditata dell’ Agenzia formativa Work Soc. Coop. a r.l.” sita in
Via Peripoli, 47- CAP 89030 Condofuri (RC), e nei laboratori di stage presso aziende individuate dal "GAL AREA GRECANICA S.C.A.R.L.”.

Benefici Allievi : La partecipazione al corso & gratuita. Agli allievi effettivi sara fornito tutto il materiale didattico necessario (libri, quaderni, dispense, etc.) e il
materiale per le esercitazioni pratiche.

Motivi di esclusione:Sulla base di quanto previsto dalla L. 845/78 e dalla L.R. 18/85, non possono presentare domanda di iscrizione, pena esclusione, tutti coloro
che hanno frequentato corsi di formazione per un monte ore complessivo pari o superiore a 2400 ore o che con la frequenza del corso richiesto superano tale limite,
ad esclusione di coloro che hanno frequentato i corsi del diritto — dovere ( obbligo formativo ) all’istruzione e alla formazione

Certificazione finale: Agli allievi che superano le prove finali, ¢ rilasciato I’Attestato di Qualifica valido ai sensi della L n. 845/78 e della L.R. n. 18/85 per
I‘avviamento al lavoro, per I’inquadramento aziendale e per I’ammissione ai pubblici concorsi.

ULTERIORI INFORMAZIONI POTRANNO ESSERE RICHIESTE ALLA SEGRETERIA DEL: GAL AREA GRECANICA S.C.AR.L. - ViA
MADDALENA,3- 89033 BovA (RC) - TEL/FAX 0965/762121 — SITO INTERNET:  WWW.GALAREAGRECANICA.IT E-MAIL INFO@GALAREAGRECANICA.IT
OPPURE CONSULTANDO IL SITO INTERNET DELL' AGENZIA FORMATIVA WORK SOC. COOP. AR.L. WORK.FORMLAV.IT - E-MAIL WORK@FORMLAV.IT

1l presidente GAL AREA GRECANICA S.C.AR.L.
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