AVVISO PUBBLICO PER L’ACCOGLIMENTO DI “NUOVE DOMANDE DI
AIUTO E/O AMPLIAMENTO SUCCESSIVE AL BANDO 2010”

MISURA 215 DEL PSR ANNUALITA’ 2012

ALLEGATOB
“MODULO DI AUTOCERTIFICAZIONE DEI CRITERI DI TIPO
TRASVERSALE E SOGGETTIVO”
(Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorieta artt. 46 — 47 del DPR 445/2000)

Allegato alladomandadi aiuto e/o ampliamento per nuovi impegni sullaMisura 215
“Pagamenti per il Benessere Animale” finalizzato all’ attribuzione dei “Criteri di
selezione di tipo Trasversale - Soggettivo a valenza Regionae e Provinciae’.

Il sottoscritto titolare della

domandan. , consapevole delle responsabilita penali in caso di
false dichiarazioni cosi come espressamente stabilito dal’art. 76 del D.P.R.
445/2000, dichiara:

Criteri “TRASVERSALI":

Livellodi Tipi di prioritatrasversali
Priorita - -
Misure di Lottadle |.PPC. .
Biosicurezza| Malattie | Dir 96/61/CE Punteggio S NO
1 X X X 600
2 X X 500
3 X X 400
4 X 300
5 X 200
Rispetto al “Requisiti d Biosicurezza® |a dittadichiara:
. . Definizione criterio biosicurezza
_Tipologia
allevamento Requisito biosicurezza Modalita di verifica S NO
. Qualifica Sanitaria allevamento - .
Suino esente da trichine Qualificapresentein BDN




Applicazione dei manuai di

Piano aziendale conforme ai

Suino corretta prass igienica validati manuali validato dalla ASL
dall’ Autorita competente (DGR n. 1795/2011)
Partecipazione piano

Bovino latte sorveglianza Blue tongue come | Registrazione presso laASL.

azienda sentinella.

Bovino dalatte

Piano di autocontrollo mastiti
attuato da almeno 6 mesi

Dati analitici autocontrollo
favorevole per requisito
cellule

Bovino dalatte

Applicazione dei manudi di
corretta prass igienica validati

Piano aziendale conforme ai
manuali validato dalla ASL

dall'Autorita competente
¢/o dacarne P (DGR n. 1795/2011)
Ovino Partecipazione a piano di
selezione genetica Scrapie Registrazione presso laASL.
Applicazione dei manudi di Piano aziendale conforme ai
Ovino corretta prass igienica validati manudli validato dalla ASL
dall'Autorita competente (DGR n. 1795/2011)
Ovaiola Piano atocontrollo aziendale | 1 digato dalla ASL
attuato da @meno 6 mesi
Applicazione dei manuai di Piano aziendale conforme ai
Ovaiola corretta prass igienica validati manudli validato dalla ASL

dall'Autorita competente

(DGR n. 1795/2011)

Pollo da carne

Piano autocontrollo aziendale
attuato da almeno 3 mesi

Referti analitici favorevoli

Pollo da carne

Applicazione dei manuai di
corretta prass igienica validati
dall'Autorita competente

Piano aziendale conforme ai
manuali validato dalla ASL
(DGR n. 1795/2011)

Criteri “Soggettivi avalenza Regionale”:

L e priorita sono applicate in modo subordinato

I’ azienda ha realizzato impegni di
miglioramento del benessere animale
all’interno di progetti collettivi di cui
al'asse 1

Sl

NO

Rispetto dei requisiti di professionalita
e redditivita cosi come previsti dala
Misura 121 “Ammodernamento delle
aziende agricole”

Sl

Operazioni preliminari
NO redizzate con la
misura 121

Sl

NO

Gli animali risultano essere iscritti ai
libri genealogici o a registri anagrafici
di razza

Sl

solo per bovini, ovini

NO e
e suini

Partecipazione a programmi di
assistenzatecnica a settore zootecnico
attuati secondo laLR 28/1998 0 LR
24/2000

Sl

NO

Azienda certificata Biologica (che
allevano animali in regime di zootecnia
biologica)

Sl

NO




Ulteriori criteri soggettivi per e sole aziende che allevano animali dellarazza suina:

i ricoveri oggetto d’impegno sono stati costruiti o ristrutturati

primadel 15 marzo 2004, e che laristrutturazione € avvenuta S NO
conformemente ai requisiti previsti da D.Igs n. 53/2004.
I’ azienda adegua le recinzioni, i sistemi di alimentazione e di S NO
raccoltadelle deiezioni e i depositi attrezzi, ai fini
dell’ ottenimento delle qualifiche sanitarie
Criteri soggettivi avalenza Provinciale:
Punto 1 — Adesione a d Acordi Agroambientali Locali Sl NO
Punti 2 e 3 - Zootecnia Biologia e Comparto produttivo
azienda zootecnica certificata BIO destinata alla produzione di g NO
Parmigiano Reggiano DOP e/o carne Bovina
azienda zootecnica certificata BIO altre destinazioni produttive Sl NO
azienda zootecnica non certificata BIO destinata alla g NO
produzione di Parmigiano Reggiano DOP €/o carne Bovina
azienda zootecnica non certificata BIO Sl NO

Punto 4 - Imprenditoria giovanile e femminile azienda | .A.P:

1° insediamento

(bararre in caso positivo)

DONNA < 40 ANNI Sl NO Sl NO
UOMO < 40 ANNI Sl NO Sl NO
DONNA > 40 ANNI Sl NO Sl NO
UOMO > 40 ANNI Sl NO Sl NO




Punto 4 - Imprenditoria giovanile e femminile azienda NO |.A.P:

DONNA <40 ANNI Sl NO
UOMO < 40 ANNI Sl NO
DONNA > 40 ANNI Sl NO
UOMO > 40 ANNI Sl NO

Altre priorita soggettive definite dal PRIP:

I’ azienda alleva specie o razze animali in viadi estinzione di

cui all’azione 5 dellaMisura 214 del PSR S NO

L’ azienda pratica il pascolamento in modo sistematico. g NO

Luogo, data:

Firmadel Beneficiario




