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MISURA 114 — UTILIZZO DEI SERVIZI DI CONSULENZA
AZIONE 2 — Servizi di consulenza forestale

1 DESCRIZIONE DELL’AZIONE

1.1 Descrizione generale

L’'azione prevede un aiuto ai detentori di areedtakea rimborso parziale delle spese sostenutéytidizzo
dei servizi di consulenza che dovranno essere gragja ed esclusivamente dagli organismi di cogiszh
riconosciuti dalla Regione del Veneto.

| servizi di consulenza di cui alla presente aziassistono i detentori di aree forestali nella tadione del
rendimento della loro azienda e nella scelta dgiioxtamenti da apportare compatibilmente con iecritli
gestione obbligatori, le buone condizioni agrondraied ambientali e la sicurezza sul lavoro, al fihe
aumentare la competitivita del settore e garatdisalvaguardia dell’ambiente.

Gli interventi dell'azione sono indirizzati al set¢ forestale e vertono su tematiche riguardaahi¢ttivo
“competitivita del settore agricolo e forestale$ga 1) e I'obiettivo “gestione del territorio e dentie” (asse
2).

1.2 Obiettivi
| principali obiettivi del’azione sono i seguenti:

1. promuovere la crescita culturale, imprenditoriafg@essionale dei detentori di aree forestale;
2. far crescere la consapevolezza sul ruolo dei menilesirso le richieste dei consumatori e della dadie

tema di qualita dei prodotti, sicurezza alimenta@yaguardia del paesaggio e della biodiversita e

protezione dell’ambiente;

3. accrescere le competenze strategiche, organizzatjestionali dei detentori di aree forestali;

4. diffondere le conoscenze sulle norme obbligatarienateria di ambiente, sanita pubblica, saluteedell
piante e degli animali, benessere degli animalpneucondizioni agronomiche, forestali ed ambiergali
sicurezza sul lavoro;

5. facilitare I'applicazione da parte dei detentoriaglee forestali delle condizioni relative alla pmbne
della natura, nel rispetto della Direttiva sullduazione dell'incidenza ambientale;

6. diffondere le conoscenze in materia di cambiamaimtiatici e mitigazione dei relativi effetti.

1.3Ambito territoriale
Gli interventi possono essere realizzati sull'iot@rritorio regionale.

2.  SOGGETTI RICHIEDENTI
| soggetti richiedenti devono possedere, al momelaita presentazione della domanda, tutti i seguent
requisiti:

a) essere detentori a qualunque titolo e gestorip$iiogassociati, di natura privata, di superficidstali;

Ciascun soggetto richiedente identificato medidn@odice Unico di Identificazione delle aziendeiagle
(CUAA) puo presentare una unica domanda di cortwibu

3. INTERVENTI AMMISSIBILI
3.1. Tipi di interventi

Utilizzo di servizi di consulenza forestale sughtiti di applicazione di seguito descritti, divargnte
declinati in funzione degli obiettivi, dei livelldella consulenza e delle caratteristiche dell’adden
beneficiaria:

a) Ambiti di applicazione comunque obbligatori:

- criteri di gestione obbligatori e buone condiziagronomiche ed ambientali di cui agli articoli B &
agli allegati Il e 11l del regolamento (CE) n. 76(®;

- requisiti in materia di sicurezza sul lavoro présiatalla normativa comunitaria,;

b) Ambiti di applicazione facoltativi “nuovi standardjuali ad esempio:

- ambiente;

- sanita pubblica, salute delle piante e degli arijmal

- benessere degli animali;



ALLEGATO _B_Dgr n. 4083 del 29/12/2009  Pagina 29 di 122

- buone condizioni agronomiche,forestali e ambientali

- sicurezza sul lavoro.

c) Ambiti di applicazione facoltativi finalizzatll raggiungimento degli obiettivi previsti dalleuove

sfide™

- tecniche di mitigazione degli effetti negativi dimbiamenti climatici (pratiche di gestione dellsuo
uso razionale dei concimi azotati, modificaziond'aeo del suolo, imboschimenti, salvaguardia della
biodiversita, partecipazione ai mercati locali daibonio, etc.)

- qualita dei prodotti e certificazione ambientale;

- miglioramento dell'efficienza energetica (risparmemergetico e produzione di energia da fonti
rinnovabili);

- gestione sostenibile d'impresa (presenza sul mereandita diretta, marketing e logistica, etc.);

- innovazione e trasferimento tecnologico e ICT,;

Possono essere previsti due livelli di consulemmzfynzione degli ambiti di applicazione:

- consulenza base che comprende tutti gli ambitgdgdpo a);

- consulenza avanzata che comprende tutti gli ardbitigruppo a) piu un ambito del gruppo b) o del
gruppo c).

Le consulenze avanzate vengono classificate indaezdell’ambito di applicazione.

3.2 Spese ammissibili

Sono ammissibili a finanziamento i costi sostendél beneficiario, successivamente alla data di
pubblicazione del provvedimento di finanziabilitd BUR del Veneto, per I'utilizzo di servizi di cenlenza
forestale erogati esclusivamente dagli organisrobdisulenza riconosciuti dalla Regione del Veneto.

L'IVA non costituisce spesa ammissibile.

3.3. Limiti e condizioni

L’agevolazione prevista € considerata incompatiiteon cumulabile con ulteriori e analoghi aiutgati ai
sensi di altre normative comunitarie, nazionalegionali; ad essa si applicano le condizioni ptevaagli
Orientamenti comunitari per gli aiuti di stato settore agricolo e forestale 2007-2013.

Essa inoltre non € cumulabile con quella di cuaaibne 1.

Nell’ambito della presente misura non possono essermesse le attivita tecnico-amministrative oggeit
finanziamento nell’ambito della misura 131.

Il soggetto fornitore della consulenza non potrar@tare per il medesimo soggetto richiedente iitiv
formativa individuale svolta nell'ambito dell’azier8 della misura 111.

4. PIANIFICAZIONE FINANZIARIA
4.1 Importo messo a bando

L’importo messo a bando e pari a € 150.000,00.
4.2 Livello ed entita dell’aiuto

Il livello di aiuto e pari al’'80% della spesa anssibile.
4.3 Limiti di intervento e di spesa

L'importo massimo di spesa e contributo ammissijlgkr ciascuna consulenza e il seguente:

Livello di consulenza Spesa ammissibile (€) Contbammissibile (€)

Consulenza base (1 visi

. : . % 500,00 1.200,00.
aziendale intermedia)

Consulenza base e consulenza
avanzata (2 visite aziendalil.875,00 1.500,00
intermedie)




ALLEGATO _B_Dgr n. 4083 del 29/12/2009  Pagina 30 di 122

Ogni domanda di contributo da diritto al’erogazadi una consulenza.

L’aiuto potra essere concesso:

- fino ad un massimo di tre volte per ciascuna aziegticola nel periodo di programmazione 2007-2013;

- solo in anni solari diversi e senza alcuna sovragmne dei periodi di erogazione delle diverse
consulenze;

- per l'utilizzo di consulenze su argomenti diffelient

L’erogazione dell'aiuto al beneficiario & previstsclusivamente in un’unica soluzione a saldo

4.4 Termini e scadenze per I'esecuzione

La consulenza deve essere erogata entro 12 mdsi diala di pubblicazione del provvedimento di
finanziamento sul BUR del Veneto.

5. CRITERI DI SELEZIONE
5.1 Priorita e punteggi

La graduatoria viene predisposta sulla base defeggnattribuiti in funzione delle seguenti condizi di
priorita:

ELEMENTO DI PRIORITA’ Indicatore PUNTI
Ubicazione area forestale Area forestale ubicata all'interno di aree natyrali
protette (parco e area naturale protetta, Natu@0,2Bunti 5
etc.)®
Approccio associativo Appartenenza del richiedente ad associazioni oamh%) .
. . . ) \ unti 2
di proprietari 0 Regole che gestiscono I'area fiales

@ La priorita sussiste nel momento in cui almeno likb dell'area forestale sia costituita da particelle
catastali che, almeno in parte, ricadano in un'amgaartenente alla Rete Natura 2000, parco e atesafe
protetta.

Il punteggio massimo € pari a 7 e deve esseredtalicella domanda di contributo da parte del sagget
richiedente.

5.2. Condizioni ed elementi di preferenza
In caso di parita di punteggio complessivo, sata geeferenza alla domanda in base ai seguenteakim

ELEMENTO DI PREFERENZA Indicatore ORDINE

Certificazione della gestione forestaRossesso della certificazione della gestione falest 1

sostenibile sostenibile secondo lo standard PEFC o E5C

Eta.anagrafica Giorno, mese, anno di nastita 2
Decrescente

@) preferenza assegnata in caso di foresta certificateero il proprietario gestore del fondo sia iosgesso del
certificato e del relativo codice della gestioneektale sostenibile

@) Nel caso di societa di persone, la domanda vieserita in graduatoria sulla base della data diitesel socio pit
giovane.
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6. DISPOSIZIONI E PRESCRIZIONI OPERATIVE SPECIFICHE
6.1. Organismi di consulenza

Per scegliere I'organismo di consulenza al qualelgersi per I'erogazione del servizio, ciascundjmario
deve fare esclusivo riferimento all’elenco degtjamismi di consulenza - sezione forestale, ricontistalla
Regione.

L’'elenco sara notificato da AVEPA contestualmerita eomunicazione di finanziabilita della domanda,
sara reso disponibile sul sito internet della GiuRegionale del Veneto (www.regione.veneto.it) e di
AVEPA (www.avepa.it), prestando attenzione anchsuacessivi aggiornamenti del medesimo elenco.

La scelta dell'organismo di consulenza e il relatincarico ad erogare i servizi di consulenza [téevi
dovranno essere formalizzati mediante la sottaserzdi un apposito contratto di consulenza azilenda
parte del beneficiario e del legale rappresentdeliorganismo di consulenza.

6.2. Servizi di consulenza

Per “servizio di consulenza” s’intende I'insiemepdéstazioni tecnico-professionali, erogate mediavisite
aziendali, sportelli tecnici, riunioni, contattirgulisposizione di piani ed elaborati tecnici, eathe
I'organismo di consulenza s’'impegna ad erogareradameficiario, sulla base di un contratto sottittectra
le parti e con riferimento ad una domanda di sosieg

Il contratto di consulenza da sottoscrivere entralata di avvio della consulenza, e redatto secdémdo
modulistica predisposta da AVEPA e prevede, inigalgre, I'individuazione delle problematiche aziafi,
gli obiettivi operativi della consulenza, numertpologia delle prestazioni programmate, termimedalita
di pagamento del corrispettivo.

Copia del contratto deve essere trasmessa ad AVEPLrmini e con le modalita che saranno dallasste
previste.

Ai fini del presente bando, il servizio di conswanaziendale deve prevedere I'esecuzione delleestigu
prestazioni minime obbligatorie:

a) “Verifica d’ingresso” presso l'azienda del benedditd: deve comprendere la situazione della
medesima rispetto agli ambiti oggetto della conszdee comunque con riferimento a tutti i campi
obbligatori e con compilazione della relativa ligiacontrollo (check list); la verifica deve essere
effettuata entro e non oltre 120 giorni dalla ddtapubblicazione sul BUR del Decreto di
finanziabilita della domanda di contributo.

b) Contatti personali (visite aziendali, colloqui pmrali presso gli sportelli tecnici, uso di posta
elettronica o di area riservata di siti internet.go “in gruppo ristretto”, con massimo 8 benefiti
interessati a problemi analoghi, presso I'aziendand dei beneficiari o presso gli sportelli teg¢nic
almeno 3 per azienda.

c) Consegna di documentazione informativa riguarddiambito di intervento della consulenza
(almeno un documento) e/o di un elaborato tecnersgmalizzato per azienda (simulazioni, calcoli
di convenienza economica, bilanci e piani d’inteteg.

d) Due verifiche intermedie in azienda per monitotarstato di conseguimento degli obiettivi.

In caso di consulenza di base, potra essere pavedia domanda di aiuto I'effettuazione di unasol
verifica aziendale intermedia con la corrisponderdazione degli importi di spesa ammissibile e
contributo come indicato al precedente punto 4ifftL di intervento e di spesa.

e) “Verifica finale” presso l'azienda del beneficiaricomprendente almeno la situazione della
medesima riferita a tutti gli ambiti oggetto detlansulenza.

Durante le verifiche aziendali saranno compilatéise di controllo che devono essere sottoscdéteparte
del beneficiario e dell'operatore interessato eseovate in azienda.

AVEPA adotta disposizioni specifiche ai fini deNarifica della compilazione delle liste di contmlin
azienda da parte dell’operatore.

Nell’esecuzione delle prestazioni di consulenzaganismi riconosciuti, oltre a propria documeinae e
ausili tecnici, devono avvalersi di strumenti e i (vademecum, schede informative, manuali t@gcni
check-list, ecc.) relativi ad iniziative ed espere recentemente realizzate presso gli enti strtahetella
Regione del Veneto.
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L'operatore deve inoltre provvedere a compilare,gi@scun beneficiario, una “scheda aziendale rghati

per ciascuna prestazione erogata: data, orarigpa@ogjia della prestazione, contenuti oggetto della

prestazione e relativi aspetti particolari; la stiZn@ziendale deve essere sottoscritta, in corrikpaa di

ciascuna prestazione, da parte del beneficiar@l®peratore interessato.

La scheda aziendale deve essere conservata ilazaesa disponibile per gli eventuali controlli.

Al termine dell’attivita vanno trasmessi ad AVEPIA: scheda aziendale, e la documentazione relaiwva a

rendicontazione.

L’organismo di consulenza é tenuto a registrararichivi informatizzati tutte le notizie contenutelle

schede aziendali dei propri utenti e a trasmetteegi necessari per I'attivita di monitoraggio ldetisura,

nei tempi e con le modalita che verranno succes&uée comunicate.

Gli organismi di consulenza e ciascun operatoreidggio nell'attivita di consulenza devono garantae

riservatezza delle informazioni acquisite durargesiolgimento del servizio e riguardanti le aziende

beneficiarie; particolare attenzione, pertanto,edessere prestata alla progettazione e gestiorsstieii di

archiviazione dei dati e agli strumenti e modadit&secuzione dell'attivita (soprattutto: interratontri “in

gruppo ristretto”, ecc.).

Durante I'erogazione delle prestazioni di consueaziendale, ciascun operatore non pud svolgeie, ne

riguardi dellimpresa agricola beneficiaria, alcuattivita estranea a quella prevista dalla miswen

particolare riferimento alle seguenti:

- promozione e marketing di prodotti e servizi pagficoltura;

- altre attivita di consulenza e assistenza tecnica;

- attivitd che rivestono carattere continuativo o ig@ico e connesse con le normali spese di
funzionamento dell'impresa (consulenza fiscalermada, servizi regolari di consulenza legale, spise
pubblicita, ecc.).

In aggiunta agli obblighi relativi al mantenimenttei requisiti minimi d’idoneita, gli organismi di
consulenza sono soggetti agli obblighi concerndéeffettiva e conforme esecuzione del servizio di
consulenza aziendale, descritti nel presente bando.

L’eventuale accertamento, nel corso dell'attiviticdntrollo eseguita da parte di AVEPA nei riguadai
soggetti beneficiari, di irregolarita e non confd&rcon le prescrizioni stabilite per I'erogaziothe servizi

di consulenza aziendale, determina, in relazionémautabilitd dellinadempimento, la revoca del
contributo nei confronti del beneficiario e/o I'awy da parte della Regione, della procedura di caviel
riconoscimento.

6.3 Presentazione della domanda

Ciascun soggetto richiedente con superficie tatalendale ricadente nel territorio di piu regiorprevince
autonome puo presentare un’unica domanda di cabtripresso la Regione o Provincia autonoma nel cui
territorio & ubicata la sede legale dell'azienda.

Al fine di accedere agli aiuti previsti dalla prese misura, il richiedente dovra presentare la dataadi
aiuto entro i termini stabiliti dal presente banglsecondo le modalita previste dalle Linee procddur
generali approvate dalla Giunta regionale, corgatke la seguente documentazione:
1. copia del documento d'identitd in corso di validig@alora la sottoscrizione della domanda non
avvenga con le altre modalita previste dal comrdelBarticolo 38 del DPR n. 445/2000;;
2. dichiarazione specifica di misura (contenuta netlello di domanda) attestante:
a. limpegno ad utilizzare i servizi di consulenzagat, solo ed esclusivamente, da parte degli
organismi di consulenza riconosciuti dalla RegidakVeneto;
b. il divieto di cumulare questa azione con quellavjgta dall'azione 1 della misura 114;
c. che il soggetto fornitore della consulenza non asercitare per il medesimo soggetto
richiedente attivita formativa individuale svoltalifambito dell’azione 3 della misura 111;
d. che l'agevolazione prevista € considerata incorbppate non cumulabile con ulteriori e
analoghi aiuti erogati ai sensi di altre normatieenunitarie, nazionali o regionali;
e. che a questa misura si applicano le condizioniiptewagli Orientamenti comunitari per gli
aiuti di stato nel settore agricolo e forestale720013;



ALLEGATO _B_Dgr n. 4083 del 29/12/2009  Pagina 33 di 122

I documenti sopraelencati sono considerati docunessienziali e pertanto la loro mancata presemntazio
unitamente alla domanda di aiuto comporta la nomiasibilita della domanda stessa.

6.4 Documentazione per la rendicontazione degfiterventi

Ai fini del pagamento del saldo del contributo dneficiario dovra presentare, in allegato alla dutaadi
pagamento la seguente documentazione:
1. elenco della documentazione a giustificazione dgflasa sostenuta (secondo la modulistica e le
modalita previste da AVEPA);
2. copia dei giustificativi di pagamento;
3. copia della scheda aziendale (secondo la modualistie modalita previste da AVEPA);
4. dichiarazioni relative ad impegni ed obblighi pagivilalla specifica misura.

AVEPA avra cura di predisporre e inviare ad ogmgsio beneficiario, la modulistica e le modalita pe
I'erogazione dell’aiuto.



