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Criteri di valutazione e selezione dei GAL e dei Piani di Sviluppo Locale

Conclusa la prima fase, la Regione richiederà ai GAL selezionati di elaborare e presentare i Piani di Sviluppo Locale (PSL) che dovranno essere valutati.

Alla valutazione dei PSL provvederà la stessa Commissione che ha valutato i DST presentati nella prima fase.

La fase di selezione sarà preceduta da un primo esame di ammissibilità mediante l’analisi dei PSL sotto il profilo della correttezza formale secondo quanto verrà specificato dal bando regionale.

La Commissione di Valutazione redigerà per ciascun progetto una scheda di valutazione.
Il punteggio complessivo del PSL sarà costituito dalla sommatoria dei punti attribuiti ai singoli criteri di valutazione.

Il punteggio massimo complessivo assegnabile, relativo ai criteri sopra indicati, sarà di 100 punti.
In conclusione dell’iter istruttorio e di valutazione, saranno approvati solo i PSL che avranno raggiunto almeno 75 punti. Al di sotto di tali soglie, i Piani candidati saranno considerati non ammissibili.

I Gruppi di Azione Locale che avanzeranno la propria candidatura per proporre e gestire una strategia di sviluppo locale dovranno soddisfare, pena la non ammissibilità, la seguente condizione: avere, già all’atto della presentazione del PSL, personalità giuridica in una delle forme ammesse dalla normativa vigente e avere un capitale sociale di almeno 120.000 euro 

Ai fini della valutazione e selezione dei GAL e dei PSL si farà ricorso ai seguenti criteri:

1. qualità della strategia progettuale (massimo 42 Punti):
i GAL devono sviluppare il tema unificante individuato attraverso interventi integrati, innovativi, pilota, trasferibili, complementari rispetto ai Programmi Regionali, che prevedono l’interazione di soggetti appartenenti a diversi settori economici, senza trascurare la sostenibilità ambientale ed economica;

	Criterio di selezione
	Punteggio

	Livello di definizione ed argomentazione
	Alto
	7

	
	Medio
	4

	
	Basso
	1

	Livello di integrazione della dimensione ambientale nella strategia del PSL
	Alto
	7

	
	Medio
	4

	
	Basso
	1

	Livello di attenzione rivolta ai giovani e alle donne 
	Alto
	7

	
	Medio
	4

	
	Basso
	1


	Livello di congruità delle fonti statistiche a supporto della diagnosi dell’area
	Alto
	7

	
	Medio
	4

	
	Basso
	1

	Criterio di selezione
	Punteggio

	Livello di congruità dell’analisi SWOT – esatta e concreta individuazione delle potenzialità e dei limiti dell’area in termini sociali, economici e ambientali
	Alto
	7

	
	Medio
	4

	
	Basso
	1

	Livello di coerenza tra le scelte e le risorse finanziarie allocate – ripartizione delle risorse sui diversi interventi
	Alto
	7

	
	Medio
	4

	
	Basso
	1


2. descrizione della scelta delle misure proposte e delle azioni di sviluppo (massimo 18 punti):
coerenti con le strategie adottate attraverso l’interazione tra gli attori e i progetti di differenti settori dell’economia locale;
	Criterio di selezione
	Punteggio

	Livello di completezza e di chiarezza nella descrizione delle azioni proposte evidenziando il percorso tra le diverse fasi: diagnosi, obiettivi/Strategie, misure/azioni proposte 
	Alto
	15

	
	Medio
	10

	
	Basso
	5

	Livello di approccio partecipativo previsto nella fase di attuazione del PSL
	Alto
	3

	
	Medio
	2

	
	Basso
	1


3. attivazione di progetti di cooperazione interterritoriale e/o transnazionale(massimo 10 punti): 

i GAL dovranno indicare all’interno del PSL il piano di massima degli interventi che si intende realizzare, il livello di coinvolgimento dei partner, la pertinenza delle azioni proposte in termini di obiettivi del progetto, la metodologia e la tipologia di intervento che intendono attivare e gli obiettivi che si intende raggiungere, nonché l’importo del finanziamento richiesto. 
	Criterio di selezione
	Punteggio

	Integrazione della cooperazione interterritoriale e transnazionale nella strategia di sviluppo locale – livello di esplicitazione
	Alto
	10

	
	Medio
	6

	
	Basso
	1


4. capacità della gestione proposta per il periodo 2007-2013 (massimo 15 punti):
il PSL deve contenere informazioni precise circa le modalità di gestione ed il funzionamento della struttura del GAL, la gestione dei progetti e dei finanziamenti, i sistemi di controllo e di monitoraggio informatizzati, definizione del cronoprogramma degli interventi, investimento attivato, garanzie sul cofinanziamento da parte dei soggetti coinvolti, capitale sociale dei GAL di almeno 120.000 euro, perfettamente compatibili e coerenti con i regolamenti comunitari vigenti e con le procedure adottate dalla Regione, definite con puntualità e dettaglio e tali da assicurare qualsiasi verifica e controllo, anche a distanza, in ogni momento dell’attuazione del Piano, sia da parte della Regione che di ogni altro organismo avente titolo. La finalità primaria è che il GAL crei una struttura tecnica, amministrativa e finanziaria dotata di adeguata professionalità e competenza, con provata capacità, in grado di garantire una corretta e sana gestione del Piano di Sviluppo Locale, in ogni fase della sua attuazione (attività di animazione, pubblicità e comunicazione, pubblicazione bandi, selezione fornitori e beneficiari, istruttoria delle offerte e delle istanze di aiuto, monitoraggio delle attività, controlli sulle operazioni, gestione dei pagamenti).
	Criterio di selezione
	Punteggio

	Organizzazione del GAL: verifica del cronoprogramma degli interventi e dell’organigramma descrittivo della ripartizione e dell’attribuzione delle competenze e dei ruoli di direzione, di animatore, di amministratore (istruttoria/ verifica/ controllo/ monitoraggio), di contabile
	Ottima
	8

	
	Buona 
	5

	
	Sufficiente
	2

	Qualificazione delle risorse umane impiegate nella gestione e attuazione del PSL (valutazione anche della competenza professionale)
	Ottima
	7

	
	Buona 
	4

	
	Sufficiente
	1


5. definizione dei criteri di selezione delle operazioni attuate a mezzo bando per la selezione dei beneficiari (massimo 15 punti) che dovranno essere: 
	Criterio di selezione
	Punteggio

	Criteri improntati ai principi della trasparenza, della concorrenza e delle pari opportunità – livello di esplicitazione
	Alto
	5

	
	Medio
	3

	
	Basso
	1

	Criteri che utilizzano parametri strettamente legati agli obiettivi della misura e delle specifiche operazioni riferiti sia alle caratteristiche del soggetto proponente (l’accesso al sistema imprenditoriale e/o al mercato del lavoro da parte delle categorie deboli – donne, giovani, e, in generale, l’aumento della base occupazionale) che alla qualità progettuale (impatto ambientale degli interventi nonché della capacità di tutelare e valorizzare le risorse ambientali del territorio) ed alle modalità di realizzazione proposte – livello di esplicitazione
	Alto
	5

	
	Medio
	3

	
	Basso
	1


	Criterio di selezione
	Punteggio

	Definizione di procedure per la selezione dei fornitori di beni e servizi dei GAL attraverso l’adozione di propri regolamenti e/o disciplinari, compatibili con la normativa di settore vigente – livello di esplicitazione
	Alto
	5

	
	Medio
	3

	
	Basso
	1


L’Autorità di Gestione, a seguito dell’attività di valutazione e di istruttoria dei PSL, determinerà la ripartizione delle risorse finanziarie disponibili tra i GAL. L’80% delle risorse disponibili per l’Asse IV sarà diviso in parti uguali tra i GAL ammessi. La restante parte del 20% sarà ripartita tra i GAL tenendo conto della effettiva possibilità di attuazione sul territorio di competenza delle misure previste, nonché dei fabbisogni di intervento dei differenti territori.
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