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Programma di Sviluppo rurale 2007-2013

Misura 341 – Acquisizione di competenze e animazione

                 Operazione 1 a )

PROGRAMMA DELLE ATTIVITA’ E LISTA DISAGGREGATA DEI COSTI

1. PROGRAMMA DELLE ATTIVITA’

ATTIVITA’  1 – Definizione del gruppo di coordinamento e  modalità organizzative

L’attività di animazione deve essere condotta in partenariato con i GAL Leader II e Leader+ e preferibilmente con altri soggetti gestori di azioni integrate quali gli ecomusei regionali, ove rappresentati. Si rende pertanto indispensabile definire i componenti del gruppo di lavoro coordinato dall’Amministrazione Provinciale, che sarà responsabile della programmazione e attuazione delle attività. La partecipazione dei rappresentanti dei GAL Leader II e Leader+ costituisce un requisito di ammissibilità della domanda. Durante la prima riunione del gruppo dovranno essere concordate le modalità organizzative di lavoro, individuati gli strumenti di lavoro (documentazione da utilizzare,…) e a ciascun componente dovrà essere affidato un compito specifico in relazione alle singole attività . L’individuazione di un coordinatore del gruppo di lavoro è obbligatoria. Si consiglia di prendere in esame  i risultati emersi dal documento “Aggiornamento della valutazione intermedia 2005” e dal “Rapporto annuale di esecuzione 2006” disponibili sul sito http://www.regione.piemonte.it/montagna/montagna/leader/leader_doc.htm
a) Componenti  del gruppo di lavoro


b) Modalità organizzative 


c) Strumenti operativi da utilizzare nell’attività di animazione






ATTIVITA’ 2 – Organizzazione attività preliminari

Prima di iniziare le attività di animazione il gruppo dovrà programmare un certo numero di incontri con lo scopo di:

a) verificare i risultati raggiunti con Leader II e Leader + (punti di forza e di debolezza delle precedenti fasi di programmazione e proposte per superare le difficoltà incontrate) e individuare le problematiche che possono avere implicazione per la programmazione dell’Asse 4 e che quindi vanno affrontate durante l’animazione.

b) definire il futuro ruolo dei GAL come soggetti propositori e interlocutori all’interno dei processi di  programmazione  a livello provinciale, in particolare per quanto concerne la possibilità di utilizzare canali di finanziamento afferenti al PSR e ai Fondi strutturali. 

Ad alcuni incontri è opportuno richiedere la presenza di funzionari regionali per illustrare le linee di finanziamento della programmazione 2007-2013 e presentare analisi di settore.


ATTIVITA’ 3  -  Definizione dei partenariati dei GAL e delle aree Asse 4 “Leader”

Con l’obiettivo di rafforzare e rendere più rappresentativi del tessuto socio-economico locale i GAL, l’attività di animazione ha inizio con la consultazione di tutti i soggetti che potrebbero entrare a far parte dei partenariati,  avendo cura di riconsiderare il ruolo degli attuali soci in funzione delle nuove disposizioni finanziarie. 

Sono interessati soggetti pubblici e privati, banche, organismi portatori di interessi collettivi, etc.. 

Il gruppo dovrà definire quali soggetti invitare (gruppi target, incontri personalizzati, a livello territoriale..), il programma degli incontri, i principali obiettivi e quali strumenti di comunicazione utilizzare (redazionali, conferenze stampa, lettere di invito, contenuto degli incontri). 

Durante gli incontri dovrà essere verificato l’interesse a far parte di un GAL, a partecipare finanziariamente alle attività e a proporre temi strategici.  Ovviamente gli incontri dovranno servire anche a favorire la definizione dell’ ambito territoriale dei GAL. Le eventuali proposte dovranno tener conto delle strategie di sviluppo in atto a livello provinciale,  dei criteri di demarcazione tra i fondi strutturali e della complementarietà tra le diverse fonti di finanziamento. Le proposte e gli orientamenti dei futuri partner costituiranno un elemento indispensabile per la definizione in dettaglio della strategia che verrà delineata nel Programma di Sviluppo locale del GAL.

Gli impegni riguardanti le modalità di partecipazione finanziaria per le annualità dal 2008 al 2013 dovrà essere allegata alla relazione finale.

Non appena possibile il calendario degli incontri pubblici dovrà essere comunicato alla Direzione Opere pubbliche che valuterà l’opportunità di far intervenire propri esperti per illustrare i dettagli tecnici di attuazione dell’Asse 4 e presentare dati inerenti studi e ricerche di settore utili per l’impostazione della strategia.

a) Descrizione delle attività e modalità operative

Descrivere in che modo il gruppo di lavoro intende organizzare gli incontri e con quale criterio 

b) Programmazione degli incontri


ATTIVITA’ 4 – Redazione dell’elaborato finale

Al termine delle attività di animazione dovrà essere redatto un elaborato finale che sintetizzi i risultati raggiunti in relazione alle finalità della Misura. L’attività 4 pertanto non è oggetto della domanda ma costituisce un allegato alla richiesta di saldo.

L’elaborato dovrà essere accompagnato dalla seguente documentazione:

· i verbali delle riunioni con l’elenco dei partecipanti sottoscritto dai medesimi;

· gli atti di adesione al partenariato per ciascun GAL e gli impegni assunti a documentazione della capacità finanziaria.

a) Indicatori di realizzazione

Il valore realizzato dovrà essere ricavato sulla base degli elenchi partecipanti e del n. di partenariati GAL interessati all’attuazione dell’Asse 4 del PSR.

	Tipo di indicatore
	Indicatore
	Valore realizzato

	Realizzazione
	n. incontri/azioni di animazione
	

	
	n. partecipanti
	

	
	n. partenariati al termine delle azioni
	


b) Sintesi del lavoro svolto e dei risultati ottenuti al termine le attività 1-2-3




c) Territori interessati

 -   Ambito territoriale dei GAL

Per ciascun GAL indicare le unità amministrative coinvolte (CM, Parchi…) e l’ elenco dei  comuni interessati con indicazione del  numero di abitanti (BDDE 2006). Riportare in grassetto i comuni eligibili che non hanno beneficiato delle precedenti fasi di programmazione e riportare con carattere barrato i comuni già Leader II e Leader + che non faranno più parte dell’area GAL. La rappresentazione cartografica è facoltativa.  L’area dovrà risultare compatibile con le indicazioni di cui  al par. 5.3.4.5 “Asse IV” del PSR..
GAL 1  

	Unità amministrative coinvolte
	Comuni interessati all’asse 4
	n. abitanti

	Es. Comunità Montana, Collinare….
	
	


GAL 2…. 

-   Analisi dei territori

Per ciascun GAL individuare: 

· i criteri e le motivazioni alla base della scelta dell’area; 

· le criticità e i punti forza su cui con LEADER si intende intervenire  anche in rapporto ad altre forme di finanziamento;


d) Partenariati

-  Soggetti facenti parte della compagine societaria

Per ciascun GAL indicare i soggetti facenti parte della compagine societaria,  i relativi impegni al versamento del capitale sociale  e la disponibilità  a favorire l’operatività del GAL tenuto conto delle innovazioni finanziarie del PSR.. Potrà trattarsi ad esempio della disponibilità ad anticipare le quote annuali per le spese di funzionamento, a creare condizioni vantaggiose di credito agevolato/fideiussioni per il GAL e per i beneficiari o  a cofinanziare alcune attività.

GAL 1  

	Ente
	Impegni  finanziari*
	Quota capitale sociale

	
	
	

	
	
	

	
	
	


* sintesi dei documenti da allegare alla relazione
GAL 2 …..

e) Obiettivi strategici

Indicare per ciascun GAL i principali obiettivi della strategia locale in rapporto ad una strategia di più ampio livello provinciale e individuare un tema di sintesi coerente con gli obiettivi dell’Asse 4.

GAL 1 

Obiettivi della strategia





f) Piano finanziario 

L’individuazione degli obiettivi strategici e dei principali filoni di intervento così come la verifica della capacità finanziaria, consente per ciascun GAL  la predisposizione di un piano finanziario indicativo con la distribuzione della spesa  a livello di misura.

Valutata la disponibilità dell’Asse IV il contributo massimo richiedibile per abitante (dati 2006) è pari a 

80 euro.

GAL 1

	Misura
	Spesa pubblica
	Spesa privata
	Costo totale

	411 Competitività
	
	
	

	412 Gestione dell’ambiente e territorio
	
	
	

	413 Qualità della vita e diversificazione
	
	
	

	421 Cooperazione
	
	
	

	431 Costi di gestione, acquisizione di competenze e animazione
	
	
	

	Totale Asse 4  Leader
	
	
	


     GAL 2 …..

2. LISTA DISAGGREGATA DEI COSTI

Per ciascuna attività occorre indicare i ruoli e le professionalità coinvolte specificando il numero di giornate/uomo necessarie per lo svolgimento dell’incarico. Per le altre voci di spesa occorre dettagliare il tipo di spesa senza necessariamente suddividere il preventivo per ciascuna attività

	Attività
	Strumenti operativi
	Professionalità
	Unità di misura
	Costo totale

	Attività 1
	
	
	
	

	Es. organizzazione gruppo di lavoro,….
	Es. n. riunioni…
	Es. cons. senior/junior
	Giornate/uomo
	

	….
	
	
	
	

	Attività 2
	
	
	
	

	Es. animazione incontri..
	Es.  seminari..
	
	
	

	Attività 3…..
	
	
	
	

	Es. consultazione partner…
	
	
	
	

	Spese correnti ….
	
	
	
	

	Materiale cancelleria..
	
	
	
	

	Spese postali….
	
	
	
	

	Attività 4
	
	
	
	

	Redazione verbali incontri /documenti di sintesi..
	
	
	
	

	Organizzazione incontri, seminari, workshop….
	Es. affitto sale…
	
	
	

	Reliazzazione materiali informativi……
	Es. Brochure/CD
	
	
	

	Segreteria
	
	
	
	

	Totale
	
	
	
	


Attività 1


Descrivere le modalità con cui ha operato il gruppo di lavoro sintetizzando i risultati raggiunti 








Attività 3


Sintetizzare i risultati raggiunti dall’animazione per quanto riguarda:


grado di interesse dimostrato dai potenziali partner partecipanti alle riunioni, principali proposte e disponibilità a partecipare attivamente al partenariato;


principali motivazioni a supporto della scelta di confermare o riorganizzare gli assetti territoriali dei GAL e i partenariati;


come rendere complementare Leader rispetto ad altri canali di finanziamento comunitari.











Tema di sintesi


























Attività 2


Sintetizzare le indicazioni del gruppo di lavoro circa:


la valutazione i risultati raggiunti da Leader II e Leader + e, sulla base di questi, come si è deciso di proseguire l’attività;


il futuro ruolo dei GAL in ambito provinciale e come attivare altri canali di finanziamento extra Leader.




















Specificare Cognome e nome, ente rappresentato, qualifica all’interno dell’ente, ruolo e responsabilità nel gruppo di lavoro.


       











	








Specificare le modalità operative di lavoro (es. cadenza riunioni, partecipazione incontri di animazione….).





Specificare di quali documenti di lavoro il gruppo intende dotarsi (nuovi o resi disponibili da ciascun componente) a supporto dell’attività di animazione.





Calendarizzare il numero di incontri specificando il tema da trattare e gli obiettivi da raggiungere





Programmare ciascun incontro specificando i soggetti da coinvolgere, i contenuti delle proposte, gli obiettivi da raggiungere e gli strumenti di comunicazione da utilizzare





GAL 1…….





GAL 2……





Complementarietà e integrazione dei filoni di intervento con altri progetti/programmi  comunitari  a livello locale e provinciale 
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